MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL
DE SAN MIGUEL

“Aiio de la Diversificacion Productiva y de Fortalecimiento de la Educacion”

RESOLUCION DE ALCALDIA N°001 -2015-A- MPSM

San Miguel, 02 de Enero del 2015.
EL SENOR ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SAN MIGUEL.
VISTA:

La necesidad para el normal funcionamiento a nivel estructural y funcional al interior de la Municipalidad y
la situacion de urgencia de atencién a la ciudadania debido al cambio en la gestién municipal; y,

CONSIDERANDO:

Que, las Municipalidades Provinciales son Organos de Gobierno; promotores del Desarrollo Local;
_con personeria juridica de derecho pdblico y con plena capacidad para el cumplimiento de sus fines y
* . gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia, conforme
prescribe el Articulo 194° de la Constitucidn Politica del Estado, concordante con el segundo pérrafo del
articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley Orgénica de Municipalidades N? 27972.

Que, como lo establece el Art. IV del Titulo Preliminar del mismo cuerpo de leyes, los gobiemos
ocales representan al vecindario, promueven |a adecuada prestacion de los servicios poblicos locales y
esarrollo integral, sostenible y arménico de la circunscripcion.

Que, Segun lo establecido en el articulo 2° del Decreto Legislativo N? 2786, se encuentran fuera
la carrera administrativa el personal contratado, no obstante les son de aplicacién las disposiciones
del Decreto Legislativo N® 278, en Io que resulte partinenta Asimismo, se encuentran excluidos de la

O e sersonal del empleo pablico clasificado como funcionario, empleado de conf ianza y directivo supenor

L VO

= segun las definiciones de la ley Marco del Empleo Piblico, puede ser contratado mediante el régimen de
contratacion administrativa de servicios, estando excluido de 2 realizacion del concurso plblico referido

en el articulo 8° del Decreto Legislativo N? 1057.

Que, los funcionarios publicos sobre los cuales recae lo establecido en el parrafo anterior son
solamente los de libre nombramiento y remocitn, al cumplir éstos con la exclusion de realizacién de
concurso publico. Esta disposicion no es extensiva a los funcionarios de eleccion popular o de
nombramiento y remocion regulados, quienes se rigen por sus normas y caracteristicas de su cargo.
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Que, en esa linea, la Cuarta Disposicion Complementaria Transitoria del Decreto Supremo N®
075-2008-PCM sefala que por la naturaleza de las funciones que desempeiian, los cargos cubiertos por
personas designadas por resolucion no se encuentran sometidos a las reglas de duracion del contrato,
procedimiento, causales de suspension o extincién aplicables a los demés servidores CAS, siéndoles
aplicables las disposiciones de la ley N® 28175.

Que, en consecuencia, las entidades comprendidas en el Decreto Legislativo N® 1057 pueden
contratar directamente personal bajo el régimen CAS para que ejerzan funciones que son propias de un
funcionario o directivo de la entidad, siempre que su designacion en el cargo se haya efectuado por libre
decision del titular de la entidad. Asimismo, el personal bajo analisis sélo es contratado para ocupar una
plaza orgénica contenida en el Cuadro de Asignacitn de Personal - CAP de la entidad.

Que, es atribucion de este Gobierno local, segin el Articulo 39¢ concordante con el articulo 439,
parte in fine de la Ley 27972, ejercer funciones ejecutivas de gobiemo mediante Decretos de Alcaldia y
por Resolucion de Alcaldia los asuntos administrativos a su cargo.

Estando conforme a lo expuesto y en uso de las facultades previstas, en el numeral 6 del Articulo 20°y
43" de la Ley Organica de Municipalidades — Ley N® 27972;

' SE RESUELVE:

ARTICULOD PRIMERO.- DESIGNAR a partir del 02 de Enero del 2015 al Sr. Lic. Adm. HECTOR ORLANDO ORTIZ
VERA en el cargo de confianza de GERENTE MUNICIPAL de la Municipalidad Provincial de San Miguel, todo

Gerencia Municipal
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Asesoria Juridica

S.G. Presupuesto y Planificacidn
U. Recursos Humanos
Interesado
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