MUNICIPALIDAD PROVINCTAL DE

E_@E SAN MIGUEL
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“Afio de la Lucha Contra la Corrupcién y la Impunidad”
RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 732-2019-GM/MPSM
San Miguel de Pallaques, 12 de diciembre del 2019
EL GERENTE MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SAN MIGUEL, REGION CAJAMARCA:

VISTO:
El Exp. No 5857-2019, de fecha 07NOV2019, seguido por el servidor JAIME MIGUEL QUIROZ
CRUZADO, sobre BENEFICIO DE ASIGNACION POR CUMPLIR TREINTA ANOS DE SERVICIOS OFICIALES; y,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el Articulo 194° de la Constitucion Politica del Estado, en concordancia
con el Articulo II del Titulo Preliminar de la Ley Orgénica de Municipalidades, Ley No 27872, éstas son
, Be* ) Organos de Gobierno Local, que gozan de autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su
% - competencia. La autonomia que la Constitucidn Politica del Pert establece para las municipalidades radica en la

- __/ facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracién, con sujecién al ordenamiento
juridico.

Que, mediante Solicitud contenida en el Exp. No 5857-2019, de fecha 07NOV2019, el servidor Jaime
Miguel Quiroz Cruzado, en su condicién de trabajador nombrado de la Municipalidad, bajo el régimen
Iaboral 276 Solicita Bonificacién Personal por cumplir 30 afios de servicios a la Municipalidad y

Que, mediante Oficio No 184-2019-SGRH-MPSM-JBD, de fecha 18NOV2019, el Sub Gerente de
ecursos Humanos de la Municipalidad, solicita a la Oficina de Asesoria Juridica, Opinién Legal sobre la
?Solicitud del servidor piblico nombrado Jaime Miguel Quiroz Cruzado, informando que mediante
Resolucién Municipal No 0073-97-A/MPSM, de fecha 28NOV1997, se NOMBRA al referido servidor VIA

REGULARIZACION con VIGENCIA del dia 17 de Junio del afio 1989, en el cargo de Portapliegos; asimismo
/L‘ cumple con adjuntar las Boletas de Pago deI mes de Agosto y Setiembre, para efectos de tener en cuenta la

;‘§ - \"il' Que, las entidades del Sector Publico asumen una serie de obligaciones frente a su personal, las

l% ; ac};la!es estdn establecidas segln el régimen estatutario, labaoral o contractual de éste. Asi entre sus obligaciones

\* H’ r’H ms’e encuentra la de pagar a sus servidores las remuneraciones, bonificaciones, gratificaciones o aguinaldos
3 :? Y y demaés beneficios que le correspondan, en la oportunidad fijada por ley, contrato, segiin corresponda.

Que, el articulo 24 del Decreto legislativo 276 -Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Publico, establece que solo los servidores publicos de carrera (personal
nombrado) tienen derecho, entre otros a percibir la remuneracién que corresponde a su nivel, incluyendo las
bonificaciones y beneficios que pracedan conforme a los establecidos en el Decreto Legislativo 276; asimismo
se tiene que el articulo 54° del Decreto legislativo No 276 de la citada ley, establece que “son beneficios
de los funcionarios y servidores publicos: a) Asignacién por cumplir 25 o 30 afios de servicio: se otorga
por un monto equivalente a dos remuneraciones mensuales totales, al cumplir 25 afios de servicio, y tres

remuneraciones mensuales al cumplir 30 afios de servicio. Se otorga por tinica vez en cada caso. (...)".

Que, mediante Resolucién Municipal No 0073-97-A/MPSM, de fecha 28NOV1997, se NOMBRA al
servidor piblico JAIME MIGUEL QUIROZ CRUZADO, en el cargo de Portapliegos de la Municipalidad
Provincial de San Miguel, teniendo coma fecha de ingreso via regularizacién el dia 17 de junio del afio 1989;
por lo que, a la fecha los afios de servicios oficiales laborados por el referido servidor superan los treinta (30)
afios de servicios que requiere como cumplimiento el beneficio solicitada por el administrado; asimismo
no existe informe de que el referido servidor no haya laborado como consecuencia de licencia sin goce de
remuneraciones y/o de sancién administrativa alguna por parte de la Sub Gerencia de Recursos Humanos;
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por lo que, se tiene que los 30 afios de servicios materia de reconocimiento en el presente se cumplieron
el dia 16 de junio del presente afio 2019; habiéndose superado el periodo requerido para la procedencia del
Beneficio.

Que, a través del Informe Legal No 524-2012-SERVIR/GPGSC, se complementd lo indicado por el
Tribunal del Servicio Civil, precisindose los alcances de la estructura de pago del régimen del Decreto
Legislativo No 276, las caracteristicas de los conceptos de pago y los criterios que se deben considerar para
definir la base de calculo aplicable a la determinacion de beneficios en el régimen de la carrera administrativa
En ese sentido, las entidades publicas, indistintamente de su nivel de gobierno, deberdn de seguir los
lineamientos sefalados en el referido Informe Legal, a efectos determinar la base de calculo de la Asignacién
por cumplir 25 y 30 afios de servicios correspondiente a los servidores sujetos a la carrera administrativa,
teniéndose que la Remuneracién Mensual Total, o simplemente REMUNERACION TOTAL para el pago de
BENEFICIOS establecidos en el Decreto Legislativo No_ 276, comprende a la REMUNERACION TOTAL
PERMANENTE -que a su vez comprende Remuneracion Principal, Transitoria por Homologacién,
Bonificaciones- y OTROS CONCEPTOS -Aquelles otorgados por ley expresa, asociados al desempefio de cargos
que implican exigencias o condiciones distintas al com(n-; y teniendo en consideracién la Remuneracién
Total del servidor, segln Boleta de Pago del mes de Agosto y Setiembre del 2019, se tiene que el mismo
ercibe una remuneracién total de Mil Nueve con 08/100 Soles, monto que servira de base para el calculo

En conclusidn, se tiene que el Beneficio de Asignacidn por Cumplir 30 afios de Servicios Oficiales,

ue le corresponde al servidor nombrado Jaime Miguel Quiroz Cruzado, seré calculado de acuerdo al siguiente
etalle:
> Asignacién por 30 afios de servicios: RMT 1,009.08 x 3 = S/ 3,027.24
Son Tres Mil Veintisiete con 24/100 Soles.

Por las consideraciones antes expuestas, y de conformidad con las atribuciones delegas mediante
X . Resolucién de Alcaldia No 122-2019-MPSM/A, 02 de octubre del 2019; e Informe Legal No 146-2019/AAD-
% OAJ/MPSM, de fecha 29 noviembre del 2019.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Declarar PROCEDENTE la solicitud del Servidor Pdblico JAIME MIGUEL QUIROZ
CRUZADO, sobre BENEFICIO DE ASIGNACION POR CUMPLIR TREINTA ANOS DE SERVICIOS OFICIALES,
como trabajador nombrado de la Municipalidad Provincial de San Miguel; en consecuencia, OTORGUESE
POR UNICA VEZ al Servidor Piblico nombrado Jaime Miguel Quiroz Cruzado el BENEFI
ASIGNACION POR CUMPLIR 30 ANOS DE SERVICIOS, por el monto equivalente de -TRES
REMUNERACIONES MENSUALES TOTALES-, de acuerdo a la Remuneracion Total de la Boleta de Pago del
referido Servidor, en la suma de TRES MIL VEINTISIETE CON 24/100 SOLES (S5/ 3,027.24).

ARTICULO SEGUNDO: Notifiquese al Servidor solicitante con la presente resolucién para su conocimiento y
fines pertinentes; y a las demas dreas correspondientes, para su con iento y debido cumplimiento.

77

REGISTRESE, PUBLIQUESE COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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