MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE

SAN MIGUEL

Unides por el Desarrollo

“Afio de la Lucha Contra |3 Corrupcién v la Impunidad”

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 083-2019-MPSM/A

San Miguel, 29 de mayo del 2018,
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SAN MIGUEL
VISTO:

El INFORME N° 86-2019-OPPR/MPSM, de fecha 23 de mayo del 2019, sobre conformidad
del Servicio de Consultorfa para la Formulacién del Plan Operativo Institucional (POI) v el Plan
Estratégico Institucional (PEI) 2020-2022 de |a Municipalidad Provincial de San Miguel, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante el articulo 71° numeral 71.2 de la misma Ley, sefiala que el Presupuesto
Institucional se articula con el Plan Estratégico de |a Entidad, desde una perspectiva de mediano
y largo plazo, a través de los planes operativos institucionales, en aquellos aspectos orientados a
la asignacién de los fondos publicos conducentes al cumplimiento de las metas y objetivos de la
/ . Entidad, conforme a su escala de prioridades;
b

C VY et Que, el articulo 42° de la Ley No 27783, Ley de Bases de la Descentralizacién, establece
" ?f} o c?it_:e €s competencia exclusiva de las municipalidades planificar y promover el desarrollo urbano

" Atural de su circunscripcién y ejecutar los planes correspondientes;

Que, mediante Decreto Supremo No 004-2013-PCM, se aprobé la Politica Nacional de
Modernizacién de la Gestidn Publica, que establece como e primer pilar de la gestion publica
5y orientada a resultados a |as politicas publicas, los planes estratégicos Y operativos, sefialando que
: ;&él CEPLAN debe brindar a todos los niveles de gobierno, las politicas priorizadas del gobierno y
w1 /105 lineamientos requeridos para la articulacién entre politicas y planes;

o A

Que, mediante Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo No 026-2017/CEPLAN/PCD
/ se aprobd la Directiva No 001-2017-CEPLAN/PCD, "Directiva para la actualizacién del Plan
Estratégico de Desarrollo Nacional”, que establece los lineamientos para la actualizacién del Plan
Estratégico de Desarrollo Nacional, en el marco del ciclo de planeamiento estratégico para la
mejora continua, sefialando en su articulo 6° cuatro fases siguientes: Fasel: El conocimiento
integral de Ia realidad, Fase 2: Fl futuro deseado, Fase 3: Politicas y planes coordinados y Fase 4:
El seguimiento y la evaluacién de politicas y planes para |a mejora continua;

Direccion: Jr. Bolognesi N° 407
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Que, la Cuarta Disposicién Complementaria Transitoria de la Directiva N°001-
2017/CEPLAN/PCD, establece que |a Presidencia del Consejo Directivo de CEPLAN aprueba |as
guias e instrumentos metodoldgicos necesarios para orientar la actualizacion de planes y politicas
a diferentes niveles, considerando el ciclo de planeamiento estratégico para la mejora continua;

Que, mediante Resolucion de Presidencia de Concejo Directivo No 033-2017/CEPLAN/PCD,
=2 defecha 02 de Junio de 2017, se aprob¢ la Guia para el Planeamiento Institucional en el marco
,’;&' del ciclo de planeamiento estratégico para la mejora continua, aplicable para las entidades que
~ integran el Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico en los tres niveles de gobierno, la cual
¥ tiene por objetiva establecer las pautas paz@-"él planeamiento.institucional que comprende la
politica y los planes que permite la elaboracién o modificacién del Plan Estratégico Institucional -
PEl y el Plan Operativo Institucional - POI, en el marco del ciclo de planeamiento estratégico para
la mejora continua.

Que, mediante Informe No 86-2019-OPPR/MPSM, de fecha 23 de mayo del 2019, el jefe

—._ dela Unidad de Presupuesto, da la conformidad al Servicio de Consultoria para formulacién del

e _ Plan Operativo Institucional -POI- y del Plan Estratégico Institucional -PEl- de la Municipalidad

- ‘Provincial de San Miguel 2020-2022; en tal sentido corresponde APROBAR los referidos
documentos de gestién.

!

'/f/

Que, estando a las consideraciones expuestas y en aplicacién de las facultades 1 Articulo
20° de la Ley No 27972 - "Ley Orgénica de Municipalidades" v demds normas pertinentes;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO - APROBAR el PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL -POI- y el PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL -PEI- de la MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SAN MIGUEL 2020-2022, el mismo que,
forma parte integrante de la presente Resolucidn.

ARTICULO SEGUNDO. - ENCARGAR a la Oficina de Planificacién, Presupuesto y Modernizacién, asf
como a la Unidad de Presupuesto, el estricto cumplimiento de la presente Resolucion.

ARTICULO TERCERO. - ENCARGAR a |a Sub Gerencia de Informatica y Estadistica |a publicacién de
la presente Resolucién, en el portal de Transparencia de la Municipalidad Provincial de San
Miguel,

ARTICULO CUARTO. - ENCARGAR a Secretarfa General, la debida notificacidn y distribucién de la
presente Resolucién.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Direccién: Jr. Bolognesi N® 407
Tel: 076 - 557004 - Gerencia Municipal: Anexo 204 ) _ _
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de calidad a su poblacién de manera eficiente, transparente y en un entorno de cambios
politicos, ambientales, tecnol6gicos, socioculturales y econémicos, pero con una cada
vez menor disponibilidad presupuestal.

n este contexto resulta prioritario implementar los procesos v disefiar los instrumentos
2cnicos que ayuden a priorizar la inversién v orientar las acciones operativas alineado
los objetivos de largo plazo del Estado y a la reduccién de las brechas sociales que
afecta a la calidad de vida de nuestra poblacién especialmente de aquellos que se

Es con ese propdsito que la Municipalidad Provincial de San Miguel, a través de la
Comision de Planeamiento Estratégico Institucional 2020 — 2022, presidida por su
g\ maxima autoridad Sefior Lorenzo Aldor Chingay Hernandez, ha elaborado el presente
documento que contiene el anélisis estratégico de la Provincia ¥y la priorizacién de los
w87 Objetivos y Acciones con los cuales esperamos contribuir de manera directa 2l
/" desarrolio de nuestra Provincia.

Los resultados de este proceso han sido sistematizados en 12 Objetivos Estratégicos y
31 acciones estratégicas, alineados a los 4 Objetivos Territeriales del Plan de Desarrolio
bonceriado de la Provincia 2015 — 2025 aprobade con Acueids de Concejo N° 076-
7015-CMPSM y a los cinco Ejes de Politica General de Gobierno aprobado con Decreto
Supremo N° 056-2018-PCM.

Esperamos con ello que, a partir de este valioso esfuerzo de planificacién estratégica,
la Municipalidad Provincial de San Migue! dispondra de un instrumento que guiara la
gestion institucional y la atencion de las prioridades de la poblacién para los préximos 3
afios, y asegurar con él una mejor calidad de vida y oportunidades para nuestros

ciudadanos
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Nuestra gestién municipal estard cimeniada en el respstc a valores, en la
fiscalizacién ciudadana y en la transparencia, orientados al mansjo eficaz y
eficiente de los recursos plblicos, y como garantia de Ia legitimidad requerida para
afrontar les principales problemies de i2 provincia.

El desarrolio de la provincia hace necesaria la revalorizacién de los espacios
publicos y del medio ambiente, asi como la implementacién de proyectos
esiratégicos de modernizacién urbana, el fortalecimiento de iz infraestructura vial
y la articulacién de polos de atraccion econdémica en turismo, costumbres y
gastronomia y cultura a nivel de cada zona de la provincia.

En el contexto de crecimiento y consolidacion econémica que actualmente
experimenta nuesiro pais, es necesario que la provincia sea concebida y
articulada como una comunidad moderna y con una fuerte dindmica de
crecimiento, teniendo como ejes fundamentales el empleo digno, el desarrolio
econdémico descentralizado, y el emprendimiento micro-empresarial dirigido por
jévenes y mujeres; asi como el desarrclio y la vivencia de una cultura de valores

y con respeta.

Dentro de la concepcién de respeto a la persona humana y con una perspectiva
inclusiva, es necesario mejorar en forma sustantiva la calidad de vida de los
habitantes, mediante la puesta en marcha de acciones eficaces en las éreas de
promocion y desarrollo humano, salud, educacion, deportes, cultura, v no a la
violencia doméstica. Queremos incidir en el fortalecimiento de una cultura de
valores con énfasis en la niflez y la juventud, y buscamos construir una
convivencia inclusiva e integradora para todos y todas, con especial atencién en
las personas con capacidad diferenciada.



Somos un Gobierno Local que contribuye a
mejorar la calidad de vida de la poblacién o
fraves de lo prestacion de servicios pUblicos de
calidad, mediante una gestién modema,
eficiente y transparente.



BJETIVOS ESTRATEG
La Municipalidad Provincial de San Miguel en cumplimiento de los lineamientos
técnicos descritos en la “GUIA PARA EL PLANEAMIENTO INSTITUCIONAL®, ha
definido doce objetivos esiratégicos institucionsies con sus respectives
indicadores, los cuales se describen a conlinuacion:

Ob;ehm Estratégico insias‘uctcna!
- S Nembre del Indicador
Codaa@ Bescrmcam

Contrlbu:r con la calfdad de ios Porcemaje de es’tud;ames de 4do
OELO71  servicios educativos en la provincia  grado con Comprensién Lectora y

ide San Mrguef Matema*ma con nwel sattsfactorio

Contnbuzr con Ea calldad de ios Porcentaje de nifios entre 6 v 36
OEI02 servicios de salud en la provincia ' meses con anemia en la provincia de

de San Miguel. S:—m Miguel

Reduczr la brecha de acceso al
OEIL03 | agua potable y saneamiento de la
poblac:on prowncral

Porcentaje de hogares sin acceso al
' agua potable,

; Porcentaje de pob!acmn en estado de -
. OELO4 : Promover el fortalecimiento de las - pobreza y pobreza extrema que
/ i . poblaciones vulnerables. ' accede a los programas sociales
; : : gestionados por ia Mumcmaiidad

! Promover la actividad econémica
i de los productores agricolas,

| Porcentaje del presupuesto anual

. OELOS | pecuanos v da servicios | asignado a proyectos de desarrollo
| i : productiva.
L ..___Gmpresarigles,. " s T
Promover la actmdad artesanal y Porcenta;e de BJG'CLJC1D\"1 dal Plan
QELO8 ' de servicios turisticos en la . Anual de Desarrollo Turistico y
3 pmwnma Ariesanal de éa Provmcla
Desorlode e S o g U
. OELO7 gctividadespeconémicas da Ia , agropecuarias gue cuentan con ‘
- provincia. | infraestructura productiva
SRR L R ___ Pé_rc_éhtéjéﬁ 5 T
' OElLOs Impulsar la gestién sostenible de | ecosistemas frégiles conservados y o
‘ - los recursos naturales locales. recuperados en la provincia de San |
: _ Miguel i

: - NUmero de crganizaciones de la
zacio : £ 5
 impulsar fa modeni del sociedad civil que participan en los

QLY gg?;eggigg:é%?ﬁﬁa PRk RN espacios de concertacion y vigilancia
' csudadana

Promover el desarrollo ordenado Porcentaje de vias en buen estado en
del 2emtor|o en la Drovmc:a la Provmcra

Reducar los indices de msegur;dad POFCGNB}E de ciudadanocs gue se
ciudadana en la Provincia. sienten mseguroe en la Provincia.

OEl.11

: Reducn la vuinerabmdad gel rlesgc Numero de Grgamzamones de Ia

OEL12  ante desastres en el territorio de la  sociedad civil que participan en la
provincia. gestion de riesgo de desastres.
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5 : indicadu
coDiGo | DESCRIPCION ,-' A
| Apovo con infraesiructurs, i Porcentaje de instituciones
AEL 01.01 - equipamiento y mobiiiario Educativas con adecuada
B adecuado para Instituciones | infraestructura, equipamiento y
Educativas mobiliario.
AEL 0102 | Programas de educacion Porcentaje de personas que
sE j' formal y no format i acceden a los programas.
Progrema de salud preventiva | :gg ;‘;zt:jfoge boBlacion g:i i
AEl 02.01 promacional orientado a favor = G0 programas ceisal
de la poblacion de la provincia, | Preventivo - promacional en la
" | Provincia de San Miguel
Infraestructura de saneamiento | Porcentaje de la peblacién
AEIL 03.01 bésico mejorado en la provincial sin acceso a servicios de
Provincia de San Miguel eliminacién de excretas.
Conexion de agua potable en | Porcentaje de Centros Poblados
AEl 03.02 beneficio de la Poblacidn de la | que disponen de Sistemas de Agua
Provincia. Potable.
Programa de gestion de los
servicios de saneamiento rural | Porcentaje de JASS que se
AElL 03.03 para la Juntas de encuentran con farmalizacion
Administracién de Servicios de | vigente.
Saneamiento (JASS)
Porcentaje de la poblacién
Programa de apoyo a las
: vulnerable que acceden a los
AEL 04.01 psﬁ‘jjancc[:%nes vulnerables de la programas de apoyo social en la
P - provincia de S8an Miguel!
Programa de actividades Pcrcgntaje de Ia pcéblacién que
s : accede a las actividades
AEL. 04,02 Z{geﬁig:; g gepg;g;g 5 recreativas y deportivas asequibles
G P : en la provincia de San Miguel.
ZLO dr:gglggsdfeli}nsaﬁzrreéchas N° de personas atendidas en los
AEI 04.03 oportuna de la Poblacion espacios de conciliacion asesoria y
Lt P defensa de la Municipalidad
‘é‘;‘gﬂ?&i}en A Rrovincial de Provincial de San Miguel.
Asistencia técnica a los Porcentaje de produciores
AEL 05.01 productores agropecuarios y agropecuarios y artesanaies que
artesanales de la provincia. reciben asistencia técnica
. - Porcentaje de productores
Manejo vy prevencion de - ) : .
; agricolas que reciben asistencia
AEL 05.02 eg;en{rgzcéaédes o gultivos técnica en manejo vy prevencion de
el enfermedades. ;
Programa de desarrollo Numere de programas de
AEl 06.01 artesanal y turistico desarrolio artesanal y turisticos |

r implementada en la provincia

implementadas en |a provincia.




AEIl

-

gestion del territorio

indicador
CODIGO DESCRIPCICON
Asistencia técnica para el Porcentaje de proveedores de
AEl 08.02 incremento del turismo servicios turisticos que reciben
| sostenible en la proviricia asistencia técnica en la Provincia, |
|
| Mejoramienio de linea de Mumero de intervencion de ]
. AEL. 07.01 conduccion de sistema de instalacion y/o mejoramiento de |
riego. sistemas de riego en la provincia |
implementar la gestion integral | Numero de toneladas de residuos i
| AEL 08.01 de los residuos sélidos de [a solidos segregados en fuente en el ]
| provincia, | @ambito urbano del distrito i
implementar |a gestidn de las Porcant@e’dg M2 de dreas verdes
AEL 08.02 dreas vardes del distoto en estado optimo de
T mantenimiento en la ciudad,
Implementar la gestion de Numero de hectareas intervenidas
cuencas con enfogue e ;
AEIL 08.03 adeptacidreal cambio en reforestacion con especies
AP nativas o introducidas
climatico.
implementar el sistema de Porcentaje de implementacion del
AEIl. 08.04 proteccion y el controi Plan Anual de Evaluacion y
ambiental del distrito Fiscalizacion Ambiental.
Porcentaje de implementacion del
AEL 08.05 Programa de educacion Programa Municipal de Educacion,
B ambiental Cultura y Ciudadania Ambiental -
EDUCCA
Asesoramiento Institucional Porcentaje de la poblacién
AEL 09.01 oportuno para una Gestion satisfecha con el servicio
Municipalidad eficiente. administrativo.
Recaudacion tributaria : 2
AEIl 09.02 opertuna para una Gestion zr?age&fé?;eaﬁ;&ws recaudados
Municipalidad eficiente P
Espacios y mecanismoes de
participacion ciudadana Porcentaje de reuniones realizadas
AEIL 09.03 fortalecidos en la con la participacién del vecino en la
Municipalidad Provincial de Municipalidad.
San Miguel.
Control interno implementado . . s
s Sl . Porcentaje de unidades organicas
AEL 09.04 enla Mun'upalldad Provincial que implementan el control intermo.
de San Miguel.
Capacidades fortalecidas del Porcentaje de ejecucion del Plan
AEl 08.05 personal de la Municipalidad de Desarrollo de las Personas -
Provincial de San Migusl. PDP
AES. 10.01 i Programa de mejoramiento y Porcentaje de red vehicular y ,
b L articulacion vial de la provincia. | peatonal con mantenimiento
AEL 1002 implementacion de proceso de | Porcentaje de instrumentos de

Gestidn del territorio actualizados
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DESCRIPCION

Indicador

Programa de seguridad
ciudadana vecina! de manera
focalizada en la provincia.

Porcentaje de vecinos
sensibilizados en Seguridad
Ciudadana en la Provincia

AEL 11.02

Plan Local de Seguridad
Ciudadana implementado de
manera oportuna en la
provincia

Porcentaje de implementacion del

Plan Local de Seguridad
Ciudadana de |la Provincia.

AEL 11.03

Programa contra la viclencia
familiar de manera oportuna
en beneficio de la provincia

Porcentaje de implementacion del
programa contra la violencia
familiar de fa Provincial.

AEL 12.01

Capacidad instalada para la
preparacion y respuesta frente
a emergencias y desastres

Porcentaje de operaciones de
emergencia intervenidas en la
provincia.

AEIl. 12.01

Incorporacion de la GRD en I3
ocupacion vy usa del territorio
en la Provincia de San Miguel

Porcentaje de edificaciones que
cumplen con ia normatividad de
seguridad en edificaciones en la
Provincia de San Miguel
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Prioridad

i Cdadigo

OEIL.01

i OELOD2

OEIL03

STRATE

+ Contribuir con la

- calidad de los

! servicios de salud

; &n la provincia de
San Miguel.

GICA

GE}

Descripcidn

Contribuir con la

' calidad de los

servicios
educativos en la

. provincia de San
' Miguel

| Reducir la brecha |
' de acceso al agua
: potable y

' saneamiento de la
' poblacién

' provincial.

Vinculacién con
la PGG

Desarrollo social

'y bienestar de la

paoblacién

! Desarrollo social

'y bienestar de la
poblacion

. Desarrolle social

| ¥ bienestar de ia
i poblacién

Prioridad *

AEIl
Cédigo Descripeion
? _. Apoyo con infraestructura,
AEL 0101 ©Aquipamiento y mobiliario

_ | adecuado para
| | Instituciones Educativas

| Programas de educacién
AFI o142 formal y no formal

': | Programa de salud

: i preventiva promocional
AEL 2. : orientado a favor de la

i pob!ac:on de Ia prowncta.

| Infraestructura de

; | saneamiento basico

| AEI. 03.01 | | | mejorado en la Provincia
de San Mnguel

| Conexion de agua potable
AEl 03.02 : en beneficio de la
Poblacién de |a Provincia.

| - Programa de gestion de los |

| servicios de saneamiento
| AEl. 03.03 | rural para la Junias de

Vinculacidn
con la PGG

: Desarrollo
 social y

! bienestar de la
| poblacion

i Desarrollo

| social y

; | bienestar de la |

| poblacién -

| Desarrollo

. social y

| bienestar de la
| poblacién

' Desarrollo

| social y
bienestar de la |

i poblacian

|

| Desarrollo

 social y

| bienestar de la |

i pobiacién

Desarrallo
| social y

; ! Administracion de Servicios pisnastar de o

| . 'deSaneamiento (JASS)

| pcbiacaon

U responsable

Ger\enma c!e Infraestructura Urbano y
' Rural, Sub Gerencia de Estudios ¥

Proyectos Sub Gerencig de [

: Ejecucidn de Obras, Sub Gerencia de
| Supervision y Lmundacaon de Obras.

Gemnma de Desarrollo Econdmico y
 Social, Unidad de Educanion, Cultura,
; Deporte y Recreacion

; Gerencia de Desarrollo Econémico y
i Social, Unidad de Educacién, Cultura,
t Deporie y Recreacidn, Oficina del

: Centro de Estimulacién Temprana

| Gerenma de Infraestructura Urbano y
- Rural, Sub Gerencia de Estudios y
Proyectos, Sub Gerencia de

| Ejecucion de Obras, Sub Gerencia de |

' Supervision y Liquidacion de Obras.

, Gerencia de Infraestructura Urbano y
' Rural, Sub Gerencia de Estudios y

| Proyecios Sub Gerencia de i

| Ejecucion de Cbras, Sub Gerencia de

| Supervision y Liquidacion de Obras.

| |
Unidad de salud y Gestién del -
| Ambiente. Area Técnica Municipal

Ep e
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' Vi AE] N g o
Prioridad : o i Vmcula!;: I6n con ! Prioridad : Vmcu!acr? 4 | UD responsahbie .
Cédigo ©  Deseripeidn la PGG : Codigo Descripcidn con fa PGG ;
1 i } i | I
I’ ] ! i | ; - Gerencia de Desarrolio Econdmico y |
i i ] ! ! Basarrailo | Social, DEMUNA, OMAPED, CIAM, |
. | | i Programa de apoyo a las | social y | Unidad Local de Empadronamiento,
| ; , : 1 AEl 04.01 . poblaciones vulnerables de it el i Oficina del Programa Vaso de Leche,
' | | | - la provincia. ' ooblacién | Oficina de Programa de i
i : : | } ! | Remactn : Complementacion Alimentaria.
f 5 ’ : : i ' i iedad de Beneficencia Pablica, |
!  Promovercl | Desarrollo social = _ I 5 A o . gy e ! .ica
5 | OElog | fortalecimiento de 'y bienestarde la : | - Desarrollo ? :
! " las poblaciones | Soblacién i . Programa de actividades sl | Gerencia de Desarrollo Econdmico y o
i i vulnerables. L 8 ~AEl 04.02 | recreativas y deportivas | 2. if f de | ' Social, Unidad de Educacién, Cultura, |
| .! ' ! i asequibles a la poblacion. J pg}:i;; e I! Deporte y Recreacién.
i H | | = i i
| Si:.zo dgg:ﬁ;sd;eiﬁai{;?hos | Desarrollo  Gerencia de Desarrollo Econdmicoy
i ' 2 | AEL 04.03 oportuna de la Poblagién | $0%ial ¥  Social, Unidad de Educacién, Cultura, g
5 | ; o | vulnerable en la Provincial | blenes§_ar dela Deporte Y Recr'eamdn‘, DEMUNA‘
; - . | _ ! | de San Miguel, : pobiacmh . Unidad de Registro Civil.
t i { . i ] [
| ' | ! i - n | Gerencia de Desarrollo Econémico y !
i[ ! —— [ ! Asistencia técnica a los | géiz'g"n:?é‘;o | Social, Sub Gerencia de Desarroilo
! ; ctividad | 2 AEL 05.01 | productores agropecuarios | squitativo | Productivo y Empresarial, Unidad de
| SRANE | Crecimiento I "7y artesanales de la o9 fiti ! | Desarollo turistico y Artesanal, !
| eco;mmma delos | o mico | | ' provincia. con:pe_é;vo ¥ Unidad de Infraestructura Hidraulica o
g | QELO5 ggiicﬁ;ires | equitativo, | - ! if Sosenie : Riego Tecnificado. |
pecuariosy de | :ggsﬁitggo Yo i : | Crecimiento | .
! servicios ! 5 ! ' Manejo y prevencién de ' economico | Gerencia de Desarrollo Econémicoy |
. empresariales, ! i 1 i AEL 05.02 | enfermedades en cultivos | equitativo, ! Social, Sub Gerericia de Desarrollo
: . | |  priorizados - competitivo y | Productivo y Empresarial, ;
| | | | > S o _sostenible | . L
Promover la | Crecimiento i Programa de desarrollo ~  Crecimiento | Gerencia de Desarrollo Econémicoy |
, actividad artesanal | econdmico ! I ! CH : economico ! . . !
10 | OELOB8 vy de servicios ! equitativo, } 1 - AEI. 06.01 gn:esanai y turistico equitativo, ] Social, .SUb Gerencia d_e DSS?HOHO |
| turisticos en Ia | competitivo y i | | |mpf§m9niad0 enla ' competitivoy | Productivo y Empresarial, Unidad de |
‘provincia.  [sostenible | I e |

! Desarrollo turistico y Artesanal.

| sostenible



OE!

: : . AE} - ;
| Prioridad g : Vincluala;:jeég won Prioridad 3 i Vmc:.l!a:(a;ég U0 respensahle
: - Cédige ©  Descripeisn | . Cédigo _ Deseripeion R
i - i I - 77 7 icrecimiento ! ; s
! t | ! Asistencia técnica para el . econdémico ' gﬁé?;cgf&?ﬁﬁgﬁgﬁgﬁ ::?ggy i
. | | 2 AEl. 06,02 | incremento del turismo ' equitativo, : Prociu:::tivo y Empresarial. Unidad de |
_ : ' i : * sostenible en la provincia i compestitivoy | =y = i
| ; N o - L | sostenible - Desarrollo tun.s&sco y Aﬂesaaall
i Desarrollode la | ; i i
i : infraestructura : Crecimiento ; : ' Crecimiento ' Gerencia de Desarrollo Econdmico ¥
| productiva para | econémico [ i : Mejoramiento de lineade  econémico | Secial, Sub Gerencia de Desarrollo
i1 i OELO7 ! articular las | equitativo, i 1 AEL 07.01 | conduccion de sistema de | equitativo, | Productive y Empresarial, Unidad de
; | ©9 | _ q ! !
g t actividades i competitiva y : i ' riego. | competitivoy | Infraestructura Hidraulica v Riego
{ ‘ econdmicas de la | sostenible . | ' sostenible : Tecnificado. i
' ‘provincia. e . ! | :
: : : ' i Implementar la gestion Séiﬁg,?gﬂ ' Gerencia de Servicios Publicas Vi
i | | i I i ¥ | i - = e
i 1 AEL 08.01 | integral de los residuos | equitativo, ; m:g;g ﬁﬁg;gmz' ‘BE&: dezieenfiﬁng‘ieeza
! ; | sélidos de Ia provincia. competitivoy | . . ; i
o i o . lsostenible | Pdblica y_Ffarques y Jardines, . i
i i ! ; i Crecimiento | ; - s
! S : o : vl
| | _ i Implementar la gestion de | econdmico ﬁi?ﬁﬁiﬁ?gﬁs geﬁfg: }ée
| i Crecimiento 4 AEI. 08.02 | las areas verdes del i quitativo, | MEC‘?;O »ﬁ\mbienier Unidad de Limpieza
| Impulsar |a gestién ?sconém' o | |  distrito. ' competitiva y | Publica Pa ués Bt P
8 ' 5E| og | Sostenible de los !equitati\:g I JO W | sostenible i ¥ ramyesy -
; ! Ir:é:;r:»:s natdrales ' competitivo y |  Implementar la gestion de | Séz?é"r;?go ' Gerencia de Servicios Pablicos y :
' ' sostenible 3 | AE|. 08.03 | cuencas con enfoque equitativo | Medio Ambiente, Sub Gerencia de ;
| ! ; TR adaptacisn al cambio ; Cg mpettivoy | Medio Ambiente, Unidad de Saludy |
;| i ct.r.maﬁco, | sostenible ' Gestion Ani'ib_:emai.
: . 5 ! Crecimiento | : 2 . i
; ! ' ' Implementar el sistema de ' econdémico | gzﬁgifﬁ%?eifewgﬁf g:g':;: zle :
| 2 -AEI., 08.04 | proteccion y el control : equitativo, ' Medio Ambieﬁte‘ Unidad de Salud
| i | ! - ambiental del distrito | competitivo y S Y
i i

P Sp— - ... .. 'sostenible

I Geslion Ambiental.



Prioridad

Cédigo

1 OELQ9

OFEl

Descripeién

Impulsar la
modernizacion del |
gobiemno local con

la PGG

: Fortalecimienio

| | institucional para |

_ Vinculacién con

la participacién de | la gobemabilidad |
. la sociedad civil.

|
|

~ Prioridad

Cddigo

AE[ 08.05 |

AE! 08.01 |

i

AEI 08.02 |

AEI

Descripcion

Programa de educacion
 ambiental

Vinculacién
son la PGG

: Crecimiento
| ecandmico

j equitativo,

. competitiva y
| sostenible

L0 responsable

| Gerencia de Servicios F’ubhcos y

' Medio Ambiente, Sub Gerencia de

| Medio Ambiente, Unidad de Limpieza
 Publica y F’arques ¥ Jardines, Unidad
c&e Szlud y Gestion Ambrenial

l Gerencia Mumcnpaf Gerencia de
| Administracion, Oficina de Asesoria

ortalecimiento | Juridica, Oficina de Plani cacio
| Asesoramiento Institucional | F Bt f 1,

oportuno para una Gestién |

Mummpahdad eficiente.

| Recaudacidn tributaria
| oportuna para una Gestion |

' Municipalidad eficiente

AEI 09.03

Espac:os y mecanismos de

: participacién ciudadana
fortalecidos en Ia

| institucional
| para la
gobernabmdad

F ortalecimiento
! institucional

i ! para la

: gobernabilidad

' | Fortalecimiento
msmuc;onal

' Municipalidad Provincial de | P28 18
i San Miguel.

. gobernabilidad |

i
H

Presupuesioy Modernizacion, Unidad :

~de Presupuesto, Oficina de
| Programacion Multianual de

| Inversiones, Unidad de Modernizacién .

y Coo;aeramén_ Técnica,

' Sub Gerencia de Administracion
; Tributaria, Unidad de Fiscalizacion
Tnbutana Unidad de Ejecucion
Coaciwa Unidad de Limpieza
| Plblica, Parques y Jardines.

. Gerencia de Desarrollo Econémico y
| i Social, Sub Gerencia de Desarrollo
Producﬂvo y Empresarial, Unidad de
* Organizacion y Participacion
 Ciudadana; Oficina de Planeamiento,

| de Programacion Multianual de

' Inversiones, Unidad de Modermnizacion |

1y Cooperacion Técnica,

Presupuesto y Modernizacion, Oficing !



Prioridad |

4

12

| OEL11 | de inseguridad

OFl - Vinculacién con

Cédigo . Descripcién @  1aPGG
i | |
| I |
I
;
: . i
! i
! _' i
. Promover el Crecimiento
; desarroilo | economico
QEL10 ' ordenado del | equitativo,
- “territorio en la : competitivo y
i Provincia | sostenible

i
. Reducir los indices |

| ¥ bienestar de Ia

‘ ciudadana en Iz poblacién

: Provincia.
i

: !

Prioridad |

Desarrollo social |

2

ha

Coédigo

AEl 09.04

AEl

Descripcién

|

| Control interno
“implementado en la

: Municipalidad Provincial de
| San Miguel.

. Capacidades fortalecidas

AEL 08.05

- AEL 10.01

i
i
i
i
f

|AEL 11.01

'AEIL 11.02

| del personal de la

- Municipalidad Provincial de
i San Miguel.

Programa de mejoramiento

.y articulacicn vial de la
i provincia.

f

! -
AEL 10.02 | Implementacion de proceso

| de gestién del territorio

|
1

' Programa de seguridad
ciudadana vecinal de

| Manera focalizada en Ia

; brovincia,

i Plan Local de Seguridad

i Ciudadana implementado

- de manera oporiuna en la

. ! provincia

Vinculacién .. .
conla PG U0 responsable

| Gerencia Municipal, Organo de f

i Control Interno, Gerencia de |
Fortalecimiento - Administracién y Finanzas, Sub
institucional i Gerencia de Administracion Tributaria,
| para la | Gerencia de Infraestruciura Urbano y
- gobernabilidad | Rural, Gerencia de Servicios Publices ;
; ¥ Medio Ambiente, Gerencia de
| | Desarralio Econdmico y Social. i

| Fortalecimiento
! institucional

| para la

! gobernabilidad

| Gerencia Municipal, Gerencia de
! Administracion y Finanzas, Sub
| Gerencia de Recursos Humanos.

Gerencia de Infraestruciura Urbano y

i -
| Crecimiento i Rural, Sub Gerencia de Estudios ¥

%E;;g?\;go i Proyectos, Sub Gerencia de .
ﬁ otitivo | Ejecucién de Obras, Sub Gerencia de
i y | Supervision y Liquidacién de Obras, |

1 sostenible . Instituto Vial Provincial.

| | Gerencia de Infraestructura Urbano y
! Crecimiento : Rural, Sub Gerencia de Planeamiento |

| econdémico | Urbaneo, Rural y Catastro, Unidad de
 equitativo,  Transporie y Seguridad Vial, Unidad :
| competitivoy ' de Mercade, Camal y Locales :
| sostenible | Municipales, Unidad de Licencias y
i | Comercializacian.
¢ Desarrollo

| Gerencia de Servicio Publicos ¥

| Soculy | Medio Ambiente, Unidad de |
| bienestar de la | Seguridad Ciudadana '
i poblacion ! g i !
' Desarrollo i ; A g
social y Cerencia de Servicio Publicos y

| bienestar de I | Medio Ambiente, Unidad de

i . - ‘
| pobiacion | Seguridad Cfgdadana



[
)
g WO

/
NI gire,

OUS NSNS Ty

OEI ' ' AEI

Prioridad | - : w““;:“;g‘g N prioridad - —_— V’“““'au;’éé” UO responsable |
' Cédigo ' Descripcién . Cédigo Descripcién e |
i | 5 ' ' - - T | :
= i | , . Programa conira la ! Desarrollo , ; e |
! ! : i | violencia familiar de ! social y ! Gergnma de Ser\ncsg Publicos y i
g q (AEL 11.03 | bienestar de Ia | Medio Ambiente, Unidad de

manera oportuna en

! . beneficio de la provincia ' poblacion  Seguridad Ciudadana, DEMUNA

; i J i f i Capacidad instalada para | Desarrolio :
! ' Reducir la i 1 'AEL 12 o1 | 12 preparacion y respuesta | social y ' Unidad de Defensa Civil y Gestién de
: ' vulnerabilidad del _ o | © 7 frente a emergencias y | bienestar de la | Riesgos :
5 ? riesgo ante | Desarrollo social ! : : desastres | poblacién ;
6 i OEL12 | desastres e -ef y bienestardela , -~ - . .. - - : Jricii v s e g i
{eititornio de Ia | poblacién ! - | incorporacror_lﬂde laGRD Desarrollo  Unidad de Defensa Civil y Gestion de |
5 | provincis 2 ' AEL 12.01 ©n |2 ocupacién y uso del | social y | Riesgos. Sub Gerencia de

: territorio en la Provincia de | bienestar de la | Planeamiento Urbane, Rural v
i : San Miguel

i
|
|
i
i
i
H

| poblacién : Catastro,






inexo B- 1. MATRIZ DE ARTICULACION DE PLANES

Objetivo Estratégico Provincial

' Cédige ;| Enunciade

i
I

La Poblacién de
"la Provincia de
' San Miguel al
OEP.01 | 2025, mejora el
v - acceso g |os
| servicios
 sociales

i

Nombre del

Accidn Estratégica Provincial

; A Nombre del
Indicador Cédigo | Enunciado indicador
; i ! Porcentaje de i
i i “estudianies de |
: : Mejorar la ' 4do grado con |
| ; calidad de los  ; Comprension ‘
! AEP. 01.01 | servicios ! Lectoray |
| ! educativos . Mateméticaen !
i i i Inicio o en i
! ) _ ___ 'Proceso i
| i NUmero de !
| . Mejorar el ' profesionales de |
| acceso integral | salud asignados |
i ABR. B1.02 ! a los servicios 1 por cada 10,000
Indice de | | de salud habitantesenla |
Desarrollo o . ' Red6 San Miguel '
Humano — IDH | ! dpfsmina,;i; la Tasa de
. ' desnutricién s
| | crénica infantil : desnutricion
i AEP. 01.03 ! cronica en nifios

! en nifios y :
{7 i res
| nifias menores gleno 8.5

' de 5 aflos e S,
| | Porcentaje de
- hogares que
! cuentan con

‘ Mejorar el

t acceso de agua | :
AEP. 01.04 ' potable y | conexiones

' saneamiento  : dOMiciliarias 48
! ; agua y desague
‘ | adecuados,

!
i
!
i

Objetivo Estratégico Institucional

Cédigo

QELO1

OELD2

OEl.03

_{ provincial.

Mombre del
Indicador
| Porcentaje de
¢ Contribuir con la ; estudiantes de
i calidad de los | 4do grado con
| servicios I Comprension
| educativos en Ia [ Lectora y

Enunciado

| Explicacion |

i

‘provinciade | Matematica con |
| San Miguel | nivel

’ | satisfactorio.

| |

! |

» Contribuir con la | Porcentaje de

i calidad de los | nifios entre 6 y

| seryicios de ! 36 meses con

{ salud en la ! anemia en la

i provincia de i provincia de San
| San Miguel. i Miguel

i [
|
| ;'
| Reducir la ;
| Dirichaide - Porcentaje de
j acceso al agua i hogaras sin
; potable y e

: | acceso al agua
| saneamiento de | potablea e
! la poblacion ! ?

i
E

de Relacidn
Causal con
OEP o AEP*




Codigo

- OEP.02

Enunciade

I
i
i
!

 La Poblacién de |

! la Provincia de
| Ban Migua! al
12025, mejora

| sus sistemas

! productivos,

| agropecuarios,
 artesanales y

! uristicos,

Objetivo Estratégico Provincial

Nombre del
indicador

| Porcentaje de

f incremento del

tingreso

' promedio anual

| familiar

Accidn Estratégica Provincial

Cédigo

AEP. 01.05

AEP. 02.01

i AEP. 02.02

AEP. 02,03

AEP. 02.05

_iagricola

Enunciade

i Promover la

| articulacion de
| los programas
' sociales

! Incrementar la

| productividad
: de la unidad

. Mejorar la
! produccion

_ | ganadera

i Promover la
| agroindustria

. [t

i

: Desarrollar la
i agroindusiria
{ turistica y

 ariesanal,
i
|

. AEP. 02.04

| Mejorar y

| construir la

' infraestructura
. productiva

| Nombre del
indicador
- i

' Ndmero de

- programas

. Sociales gue

- infervienen en la
i Provincia de San
i Miguel,

| Poi"céh’taj'e' de

- productores
- asociados en
! organizaciones,

 Porcentaje de
' vacunos de raza

i Has destinadas a
' la agroindustria

| Capacidad oferta
' de hospedajes,
 habitaciones y
- camas.

1 Unidades

|

 agropecuarias con !

- infraesiruciura
| agropecuaria

t

|
i

Objetivo Estratégico Institucional

Cédigo

OEIL04

OEI.05

OEL06

|

Enunciado

!

|

| Promover el

. fortalecimiento
 de las

i poblaciones

| vulnerables.

|

: Promover la

! aclividad

i acondmica de

| los productores
| agricolas,

| pecuarios y de
i servicios

. empresariales,

1 Promover la
 actividad

j artesanal y de
: servicios
 turisticos en la
‘ provincia.

Desarrollo de la
{ infraestructura

| producii ar :
| Breductya pare | que cuentan con |

| articular las
 actividades

Mombre del
Indicador

| Porcentaje de
! poblacién en

| estado de

| pobreza y

| pobreza

{ extrema que

| accede a los

| programas

! sociales

- gestionados por

t la Municipalidad. |

¥

| Porcentaje del
| presupuesto

| anual asignado
| @ proyectos de
- desarrollo

| produgctivo.

! Porcentaje de
| ejecucion del

| Plan Anual de
f Desarrollo

i Turistico y

! Arlesanal de la
1 Provincia.

i Porcentaje de
i Unidades

| agropecuarias

Vinfraestructura
| produciiva

Explicacién
de Relacidn
Causal con
GEP o ARP~




Objetivo Estratégico Provincial :

Cédigo |  Enunciado

]
|

' La Poblacion de
i la Provincia de

: San Miguel al

i i 2025, mejora Ia
- OEP.03 : gestién de sus

| recursos

‘ nalurales con

. enfoque de

| cuenca

i
i

La Poblacidn de

' la Provincia de

: San Miguel al

1 2025, mejora la
OEF.04 . gestion

institucional y la ;

: gobernabilidad
! del territorio

Nombre de.H
Indicador

Disponibilidad |
anual de agua
| Ppara consumo |
! humano y riego !

i
I
i
|
t
¥

. Porcentaje de
poblacién .

! satisfecha con -
:! los servicios |
i brindados por
las i
Instituciones |
Pdblicas |

j

NEIDYER N
xOLSANansaEd \T

| en el desarrollo
| del territorio

|
i'

Provincial

Acclén Estratégica
T : Nombre del
Codigo : Enunciado | Indlcador
E
P Gestion Has de cabecera
é ' sostenible de  : de cuenca
e !los recursos ' reforestadas con
_ i naturales _ | especies nativas.
i Reduccion de | Toneladas de
| ! 4 .
ila | residuos sélidos
| AEP. 03.02 ; contaminacion | dispuestios
{ ambiental . adecuadamente.
| Gestion publica Porcentaje de
AEP. 04.01 | eficiente y , cumplimiento
.imoderna ' anual del PDC
| |
i 1
r Numero de
- Articulacion del  empresas que
' AEP. 04.02 | S€clor privado | participan de los

| espacios de
| concertacion y
: Negociacion,

Objetive Estratégico insti

Cédigo

OEl.08

OEI.09

Enunciade

i econdmicas de |

i la provincia.

b
i
l
1

|

' Impulsar la

i gestion

| sostenible de
1 los recursos
i naturales

i locales.

| Impulsar la

' modsrnizacion

; del gobierno
 local con {a

| participacion de
; la sociedad civil,

| Promover el

E desarrollo
i ordenado del
i territorio en la

_i Provincia

| Reducir los

| indices de

i inseguridad

| ciudadana en la

_. | Provincia.

tucional

Nm;:hne ﬂel
| indicador

|
|
!

: Porcentaje de

| superficie de

| ecosistemas

| fragiles

! conservados y
| recuperados en
| la provincia de
| San Miguel

; Nimero de

| organizaciones
| de la sociedad
i civil que

| participan en los |

| espacios de
' concertacién y
| vigilancia

| ciudadana

i

i Porcentaje de

| vias en buen

| estado en la

+ Provincia

| Porcentaje de

| ciudadanos que
| 5€ sienten
 inseguros en Ia
| Provincia.

i
|
i
|

Explicacion
e Relacidn
Causai con
GEP o AEP*

La

Muricipalidad

asume
politicas de
prevencion
ante la
sitluacion de
riesgo de
dgesastres.

=S



Objetive Estratégico Provincial Accién Esiratégica Provincial - Objetive Esfratégico Hnstinmiumﬂ. | Explicacién
; . et IO coM . : i 2 R I de Relacidn

f
i

! i H A | Nombre del s ' = Nombre del ‘ i " A I o
Cadigo | Enunciado : Cédigo . Enunciado | R Codi i Nombre del | Causal con

!l ! ' i i ' Ndmero de !
! . | Niviore da ‘ Reducir fa | organizaciones | '
; i Socqedad civil | espacios de , Vulnerabilidad j de la sociedad | .
| | AEP.04.03 |fortaleciday | paricipacicn | oEl12 | delriesgoante | civil que | |
; i ' vigilante :' cidadana i i desastres en el | pamc:pan enla |
5 ! 3 | 5 generados | ' territorio de Ia ! gestion de

:: ! . | provincia. ! riesgo de _

-' ¥ I o ... ldesastes, [ |
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‘nexo B- 2. MATRIZ DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

[} | 1
A |

OE1/ AEI ] ' Lineadebase = Valor actual Logros esperados en i . Unidad Orgénica
_ _ !imndicb:i{ ::al : Método de Célculo o b ok periodo dei plan | rasponsabledel
Cadigo Enunciado | Valor | Afio | Valor  Afio | 2020 ; 2021 = 2022 | eicador
- - : . - T - e . 4 aasa . - . 1 - I - - 4 = | - : - . -
: | (Nimero de estudiantes de  n.d. | . Il _f
I ! 4do grado de primaria que t (El afio de | i i :
! ' comprenden  formulacion del | o : o | ! o |
. f | mateméficalTotal de . PDC fa prusba se 30.60% | 2018  31.98% f 33.42% 34.83% UGEL San Miguel
Contribuir con la ! B —— 1 estudiantes de 4do grado de ' aplicaa 2do ! i } |
calidad de los Rl je de i primaria)*100  grado primaria) | i | | |
e " estudiantes de 4do grado ' i R . IS Eosn L
OFL1 : 7 ' con Comprensién Lectora : ! i i i i
i educativos en la fuM ) ; ! . { | i - |
provinciade San | ¥ Matematica con nivel | (NGmero de estudiantes de ' n.d. i | ; ! !
Miguel ! satisfactorio. . 4do grado de primaria tienen ' (El afio de ; | : ] 5 | ;
: i i nivel satisfactorio en formulacion del a] | - 5 o 3
! ; comprension lectora/Total de ‘. PDC la prueba se | 25.70% i 2018 | 25.97% , 26.23% E 26.51% : UGEL San Miguel .
f 5 | estudiantes de 4do grado de : aplica a 2do ' 5 i { | ' ‘
i : ! : primaria)™1 00 grado primaria) .[ . : ;
T 1
. g . 13 1 : I
. Accién Estratégica dal OEL 041
Apoya con . Porcentaje de | I | I ' j
‘infraestructura | Instituciones Educativas | ., ‘ : | | | i i ! Gerencia de
{ equipamisnia y | (Ndmero de ILEE. Con | ; | i | i ; ! ,
equipamiento y . con adecuada ; : 1 | i ; i o, . Infraestructura
AELU1EY . mobiliario adecuado | infraestructura, } zgﬁgztaingtlsg?zseh;llgg?‘100 i 2110 ERES i =i E e wien . a2k | 2 ! Gerencia de Desarrolio
para Instituciones | equipamiento y ' s ! | ! | i i i Economico y Social
Educativas . mobiliario. ! § | ! i f i .
' P B b N B A | S B . Gerencia de Desarrollo
. Programas de | Porcentaje de personas | ;T;g::g,? : ?ogerfg nri?nqat:se ! f i i : i ! Econémico y Social
AEI. 01.02  educacién formaly | que acceden a los e Sﬂm‘; df boosh 2015 8 2% | 2019 ;3% | 4% | 5% | Gerencia de Servicios
, no formal | programas. ! personas)*100 | il i ; i i ! Pablicos y Medio
! i E i | | - ! i ! N
A T o s ! 70 RS A T | .0 . | Ambiente
Contribuirconfa | o b | | 7 ; r :- : ! i
c;;?t?aad ';'; :: 5“ # | Porcentaje de nifios entre i (Nomero de nifios entre 6y | ! f [ ! . | i !
. LA . 6y 36 meses con anemia , 35 meses con anemia/Total : ' , i : | REDDE SALUDVI -
OELD servici 1 : 5 ! i % | 9 i br ! i :
i A ! a:rn; p::v?:{:?:;: j en la provincia de San | de nifios enfre 6 y 35 33.40% ! 2017 ; 30.90% | 208 i 27.90% 2hA0% £ 20.80% | SAN MIGUEL !
- San Miguel. | Miguel ; meses)*100, | ! | | I | | i !
= | |

R g




GEN AR

Cidigo Enunciado

. Accidn Estratégica del OEL 02

Programa de salud
preventiva

. promocional

. orientado a favor de
la poblacion de la
provincia,

AEL 02.01

Reducir la brecha
‘ de acceso al agua
. potable y
. saneamiento de la
poblacion
provincial.

| OE103

Accidn Estratépica del OEL 03

Infraestructura de

saneamiento bésico

mejorado en la

Provincia de San
 Miguel

AEL 03.01

- Conexi6n de agua

‘ potable en beneficio
* de la Poblacién de la
. Provincia.

AEI. 03.02

Nombre del
Indicador

| Porcentaje de poblacion
| que accede a los

! programas de salud

| preventivo - promocional
i en la Provincia de San

| Miguel

5
H

, Porcentaje de hogares

_ sin acceso al agua
. potable.

|
| Porcentaje de la

| poblacién provincial sin
' acceso a servicios de

| eliminacién de excretas.

i
]

i Porcentaje de Gentros
: Poblados que disponen
| de Sistemas de Agua

| Potable.

|

Programa de gestion |

de los servicios de
. saneamiento rural
 para la Juntas de

Administracién de
~ Servicios de

" AEL 03.03

|
Saneamiento (JASS) .

I
| Porcentaje de JASS que
! se encuentran con

| formalizacion vigente.

Método de Célculo

| (Namero de poblacisn que
' accede a los programas de

i salud preventivo-

| promocional/Numero total de
i poblacién en la Provincia de

! San Miguel)*100

i (Niimero de hogares sin

acceso a agua potable/Total

' de hogares de la
. Provincia)*100

i Provincia sin acceso a

, (NGimero de habitantes de la

I servicios de eliminacién de

i excretas/Numero total de
| habitantes en Ia
; Provincia)*100

;' (NGmero de Centros

| Poblados que disponen de

: sistemas de agua potable
i INUmero total de Centros
i Poblados existentes en la
| Provincia)*100

| (Namero total de JASS

| formalizadas/Numero total de

: Sistemas de Saneamiento

I existentes en la
. Provincia)*100

Linea de base

WValor

5%

31%

87%

84%

55%

Aho

2019

2011

2016

2011

2049

Vaior actual
" valor ' Afio
1
i
i
5% | 2019
!

i
|
|
26% : 2018
|
55% | 2019
|
F
|
85.9% | 2019
i
i
|
55% | 2019

Logros esperados on o
periodo del plan

2020 | 2021 | 2022

10% | 15% | 20%
§ 1
25% | 24% | 23%
? :

i !
8% | 40% | 35%
! |
| 86.2% | 86.9% |

|
i I
60% | G5%

Unidad Orgénica
| responsable del
Indicador

i

 Sub Gerencia de

: Programas Sociales
|

- Area Técnica Municipal

87.2% | Area Técnica Municipal |

0% Area Técnica Municipal .

; Area Técnica Municipal '.

.



OEI/ AEI f Nombre del -‘ . Lineadebase ' Valoractual = COrOSesperadosenel | yoyuag gsnica

.- - Indicador Métode de Calculo g periodo det plan responsable del
Cédigo |  Enuncido | _ i : . Valor | Ao  Valor . Ao - 2020 . 2021 | 2022 | Tdicadas
1 i . i i ! [ |
Porcentaje de poblacion | (\Umero de personasen 5 : . | :
Premover el | en estado de pobreza y :sx?:r?\;j:l?eozi:izacjg gc;g;eza ! i ! : Seregcig e %"-‘5?’;"“0
T s - foriglecimiento de pobreza extrema que = | . . i | i ; | j oce GE Y Soui
 GELDA ‘ Ias poblaciones | zcce de a los pr og?am as | Programas sociales/Numero  66% | 2019  66% | 2019 | 8% l 10% : 12% ! Gerencia de Servicios
 vulnerables. ' sociles gestionados por | de personas en eslado de | | ! ; i | i Publicos y Medio
. | Ia Municipalidad i pobreza y pobreza extrema | | i ! | | Ambiente
: ! del distrito)*100 - : ! ! | _r
Aeeion Estratégica del OEI, 04
R ; : : ’ i d i : R
' Programa de apoyo & | Porcentaje de la { Nomero de beneficiarios de i i i : : | :
las poblaciones i poblacién vulnerable que i los programas de apayo : ! i : i :  Sub G ia d ;
¢ AEL 04.01 wulficrablos de B | accaden a los programas i social/Ntmero total de [ 10% . 2018 [ 15% | 2019 | 18% . 20% @ 20% Pu efencia ce :
i i | de apoyo social en la poblaci6n en situacién de i F i : ! RORIAMAS SoRinles
' 1P : ! provincia de San Miguel | vulnerabilidad)*100 . I i i !
! I Porcentaje de la { g " - i: 5 : - i} ' ......
oiuiss. | povEinauesccedea | (Nimerodoptcpeniesen | N
| : ! las actividades : : [ i ! -: :'  Unidad de Educacion
AEL 04.02 recreativas y ‘ | recreativas y deportivas | orgam;ad_as por’Ja ; 3% | 2018 5% 2019 . 7% P9% Po1% | Cultura y Deporte :
- deporfivas asequibles | asequibles en la provincia | Municipalidad(Namero total | : i j _
a la poblacion. de San Miguel, : de la poblacion)*100 } . [ ] !' ’
: s ’. i Sl ; - E 'l_. i } 4 i . .
Promocién de los | f { ' i i
: | N° de personas atendidas | . : i ; | : - '
! ] gzr;gr;;srglgdggﬁzgs . en los espacios de ] IN6 de per?ondas a{em_j{da%en ! | | : I ;
. AEL 04.03  deda P P | conciliacion asesorfay | O ©SPACIOS de conciliacion | ! i : i 5
_ .04, . de la Poblacién ! elerios da i ' asesorfa y defensa de Ja [ 60 | 2018 {70 2018 | 80 80 120 | DEMUNA
: ; vulnerable en la | Municipalidad Provincial | Municipalidad Provincial de r | | } : ; |
i P{ovmcral te San | de San Miguel, i San Miguel, ' : i i :
Miguel, [ i ! : | E i i ! i
Promover Iz | | ! i ! | | i
actividad : ; | (Presupuesto anual asignado | ' | ) i ;
_ 5 : i Porcentaje del i a ! ' : | i ! :
— em:éa;n::a delos | presupuesto anual ! a proyectos de desarrollo : .- : ; : =| i Diiarili
| DEL . preductores . _ i asignado a proyectos de | productivo/Presupuesto 1% 2019 | 1% | 2019 30% | 45% § 50% ; ;
: agricolas, pecuarios | desarrolla produciv ' Anual de la j ! i ! ! i- 5 | Econdmico y Social
'y de servicios | * Municipalidad)*100 i | : ; i: |
. empresarialas, i ; ! ' ! ; i i !
I

: i ! i i I
o | - . | i 1 '




Codigo

OEl AE)

Enunciado

Aceidn Estratégica del OFL 08

AEL 05.01

AEL 05.02

OELOG

! Asistencia técnica &

' los productores

| agropacuarios y
artesanales de la

" provincia.

: Manejo y prevencién
| Ge enfermedades en
. cultivos priorizados

Promaver la

+ actividad artesanal
y de servicios
furisticos en la
provincia.

" Accidn Estratégica del OEL 08

. AEIL 06.01

. AEL 06.02

i Programa de

desarrollo artesanal y
furistico
implementado en la
provincia

=

Asistencia técnica

para el incremento

del {urismo sostenible
" en la provincia

Mombre del
Indicador

1

| Porcentaje de

| productores

| agropecuarios y

| artesanales que reciben preductores agropecuarios y
| " artesanales de la Provincia
i de san Miguel)*100

| Bsistencia téonica

' Porcentaje de

i productores agricolas
| que reciben asistencia
i técnica en manejo y

| prevencion de

| enfermedades.

. Porcentaje de ejecucién
' del Plan Anual de

! Desarrollo Turistico y

; Artesanal de la Provincia

|

| desarrollo artesanal y

Métodeo de Calcule

(Nimero de productores

| agropecuarios y artesanales

: que reciben asistencia
| técnica/NUmero de

j (Nimero de productores
| agricolas que reciben

Linea de base

! Valor

. asistencia técnica en manejo :

'y prevencion de

i enfermedades/Mimero Total

' de productores agricolas de

: la Provincia)*100

' (Namero de actividades

| programadas
! ejecutadas/Total de

| aclividades programadas por |
la Sub Gerencia de Turismo y

" Arfesania de la

 Municipalidad)*100

! Nimero de programas de |’ Numero de programas de

: desarrollo artesanal y

| turlsticos implementados | turfsticos itplementados en

| en la provincia.
| Porcentaje de

| proveedores de servicios
i turisticos que reciben

[ asistencia técnica en la
! Provincia.

| Provincia)*100

{ 1a provincia.

| (Namero de proveedores de

| servicios turisticos que

| reciben asistencia técnica/

| NGmero Total de

| proveedores turisticos de |

0%

1.4%

0%

Afio

2018

2018

2018

2018

2015

Valor actual
Valor | Afc
i
i
25% | 2019
E
150% | 2019
|
|
80.0% | 2019
]

1 | 2019
i
25% | 2019

Logres esperados an el
periodo del pian

2020

27%

2%

65%

i Unidad Organica

: responsable del
2@;&1 i 3022 h}aiﬂaﬂﬂr
i |
[ : Sub Gerencia de
29% 31% | Desarrollo Productivo y

3%

70%

45%

. emprendedor

. Sub Gerencia de ‘
4% | Desarrollo Productivo y
: emprendador !
|
75% | Gerensia de Desarrollo
° | Econémico y Social.

T
Unidad de Desarrollo
" lristico artesanal

' Unidad de Desarrollo
g ! !
55% . turictico artesanal




AELAAE | Nombredel | Lineadebase  Valoractual ' LO9ros esperados en el | Unidad Organica

. - Indicador Método de Calculo S ) _ | Mﬁﬂd(f del pfﬁ!‘i responsable del
Cédigo Enunciado _ Valor  Afio  Valor . Ao - 2020 | 2021 | 2022 @ Indicador
Desarrolio de la ' i ; : i ] | ! | |
infraestructura | . | (Ntmero de Unidades j : ; : i ' i ;
bmdﬂﬁﬁm para :D:gegi?: ]_ic:; UELdades | agropecuarias que cuentan | : ; . ! i Gerencia de .
| OELO? articular las et ' con infraestructura | 3% 2012 | 8% | 2018 | 10% | 13% | 16% | iniraestructura Urbana |
| actividaday ! infraestructura productiva ' Productiva/ Nomero Total de | i ! : i i . ¥ Rural
econdmicas defa P Unidades agropecuarias)*100 [ | i i : ;
provincia, i | ; ] i i |
Accidn Estratégica del OFL 07
. = . et g e y . _ . . . ; . ‘_ : ;
- | Ntimero de intervencién ! | . : . ! | i 5 ' Epie
; : ; : ' Numero de intervencian de | i i i . ! ! Unidad de
- Mejoramiento de | de instalacion yio { | £ . . ! i i ; : | I
AEL 07.01 linea de conduccién | mejoramiento de | Instalacion ylo mejoramiento | | 0.0 i 4 2019 1, 2 ! : infraestructura
e it deri | sish Ao I i de sistemas de riego en la : : | ; i ; ! hidraulica y riego
S SiRima de fege. | 2’;5{:‘:: sledmenia 4 provincia i [ .t | ! | ! 1 lecnificada.
: { | i i r ! -
H . - ! i | i i £
; i Porcentaje de superficie , £ | _ i i | !
i !sng;;&s;:l!adge'smn | de ecosistemas fragiies | (Km2 de zzgsusfemas frégiles | ; ‘ i i i r , Gerencia de Servicios |
| OELO8 el tureing | GONSErvados y ik km2 Totaldel | 775% | 2014 | 818% : 2019 8.18% . 841% | 8.57% | Pblicos y Medio !
' ; lnza!es % - ! recuperados en la S =g ! | - i | - Ambiente E
F i ! i

| provincia de San Miguel territorio provincial)*1 000 :

Accidn Estratégica del OEL 08
Numero de toneladas de . Nidmere de toneladas de

 Implementar la

i i
i | ; | |
i Tl residuos solidos | residuos sélidos segregados i : ! [ | i : ;
AEL08.01 ! ﬁf;gﬂgs'rggﬁgi‘j&'f; ' segregados en fuente en | en fuente en el ambito 0 12018 | 88 | 2009, 10 | 12 | 14 | fﬂ‘éﬁgi;’gfnf: .
L roraiiinci | el ambito urbano del i urbano del distrito de San i | : i :
P ! distrito : Miguel. i ! ! : i i
ETONRPSETE —_— ki .,._...:. - =~ " = l e . . 4 —— -~ H .<

| ‘ ; i
Implementar la | Porcentaje de M2 de . Porcentaje de M2 de areas

i . Medio Ambiente

. |

b i E I . :' :I §: i
(AEL0B02 - gestiondelas dreas | STenS verdes enestado | oy e oS aptimo de | 1200 | 2019 | 1200 | 2018 | 1500 | 1500 | 1500 ; Sub Gerenciade

verdes del distrito, | “P1MC i mantenimiento en la ciudad, | | ; ! ! i

| en la ciudad. ; | | ! ! !
i S I ST——— L ! L caseonia) !
Implementar la | Nomero de hectéreas |, ; : i ! [ :
; gestion de cuencas | intervenidas en m?er?:;giggsh:df;; ?2staci i i i ; f : Cub G iad

| AEI 08.03 con enfoque | reforestacion con | v ene " 1088 | 2014 | 1088 | 2019 | 0 | eoo | 400 |SubGerenciade
' ~ adaptacion al cambio i especies nativas o | o epecies nativas o ' ; |

climatico. | introducidas i intraducidas; ! I l



OEl/ AEL | Nombredel | Lineadebase ~ Valoractual | -°9rosesperadosenel | yuiyeq oryanica

o _ ; Indicador j Métode de Calculo e o el _ 1 periode del pian responsable del
Cédigo Enunciado : ~ Valor  Aho | valor  Aflo 2020 | 2021 | 2022 | Indicador
: - b S e : = i i o : i
| |- . ! i ‘ i i ' i
Implementar el ' Porcentaje de : :)':’;‘;:;‘:a‘;z:gﬁ“:i‘ff:“EF w 5 ;. : | :
sistema de proteccién | implementacién del Plan | ; i T ! i : o | i = Sub Gerencia de
AEL 08.04 y el control ambiental | Anual de Evaluacion y | due fug{on ejecutadas/total 5% | 2018 5% 2019 | 80% | 85% Ig 0% Medio Ambiente
del distrito | Fiscalizacién Ambiental, | 9¢ actividades programadas | ! | ! ! 5 é .
! " ! en el PLANEFA)*100 | ] i : : ;
{ i i i | i i .
) I T EpE S | H i e S - WY SRSOIO . | | S £ ¢
! = | ' ! ' ; | .
| Porcentaje de | (Numero de actividades . | | |
i 1 implementacién del ls programadas en el Programa | | ! : : : { !
Programa de ! Programa Municipal de | EDUCCA que fueron ! ! i : s s 5 Sub Gerencia de
AEL 08.05 educacion ambiental | Educaci6n, Cultura v | ejecutadasitotal de H 65% 2018 0% | 2019 : 5% f 5% | 80% . Medio Ambiente
| Ciudadanfa Ambiental - { actividades programadas en | ! t i
| EDUCCA ; el Programa EDUCCA)*100 ! | i ’
i t { ! | i !
i y d e | \. | 1 i | :
. Impulsar la ' aru:]r?i;oac:me - | Nomero de organizaciones | { i ! i
modernizacién del | so%iedad il aitis i de la sociedad civil que ; E i ; | :
OELDY gobiermo local con | articban an !gs O paiticipan en los espacios de | 17 | 2015 P20 2018 22 . 23 15 Gerencia Municipal 1
la participacisnde | P ) 705 S5 i concertacion y vigilancia ! : i ! ; .
la sociedad civil | de concertacién y | ciudadana . - ' i i | i :
g ! vigilancia ciudadana 1 i j : : ] :
o i l i
Accidn Estratégica del DEL 09
' Asesorarniento s r . | ! E
Institucional oportuno | Porcentaje de la , i:ﬁg:;gaiecieri?gzsvicio i i J i '
AEL 09,01 para una Gestidn | pablaci6n satisfecha con | i  aon r i 55% | 2018 | 55% 2019 ¢ 60% | 70%  B80% | Gerencia Municipal
Municipalidad - el servicio administrativo. | admlmstrat;\mf}gtal ?‘TBO i i 4 i i :ﬁ
 afchoria ] o | Eper.sun.as“a en .| "as} : P 5 | i
Recaudacién I | (Recaudacién de tributos | | | | | | !
 tributaria oportuna | Parcentaje de tributos - anualfiotal de tributos ! i i i i i Bub Gerencia de :
AEL 09.02 : para una Gestién recaudados en la | generados por la P 75% : 2018 | 78% | 2019 | 82% 85% | 89% ! Adminisiracion i
Municipaiidad i Municipalidad i Municipalidad Provincial de I f i : ]
| ¥ |

. ! | | Tributaria
eficiente | e SO MigUE*i00 | | "



i s srados en el |
OEl 1 AEI . Uneadebase  Valoractyal ~ LOUr0S espera :
B nan]] _ . h}gm&;ﬁ:ﬁ ! Método de Caleulo . _ Lo e periodo gel plan ' responsabledel
Cédigo  Enunciado - . Valor | Afio  Valor ' Aiio ' 2020 , 2021 | 2022 | ekadey
 Espacios y ! L i T " ’ i j j R
(Mecanjane dy JI | (Numero de reuniones con la | i | ! 5 | ;
i ' participacion | Porcentaje de reuniones | éa;lﬂn;; il z ol iR | | ‘ : { . ; Oficina de
i - ciudadana . realizadas con Ia | Rrsace 5 i o | gy ; G i 85 il oy Planificacion,
! AFL.09.03 fortalecidos en la | participacion del vecino 5 :r:;;ri}g;!\lumer: tzfé:: o | 60% 2018 W i 2018 i 4% ! e 9% . Presupuesto y
; . Municipalidad | en Ia Municipalidad. bt e g ,F ! i ' Modernizacién
; : Provincial de San . ! Municipalidad) ', | ; i ] ! |
Miguel. 1 s fse ' | TS [, ] ’-

] i
* Control interno i . . ! (Namero de unidades
implementado en la i:ror;::ir:)t:ée iz unidades : g:ganicas que implementan
AEL 09.04 - Municipalidad g a ¢ el control interno/ Numero

i
t

0% | 2018 | 0% | 2019 | 50% | go% i 70% | Oficina de Control
|

Provincial de San ]mglr?]f;%entan Gl eorirol i total de unidades orgénicas | E | [ ; Interno
Miguel, ; : i de la Municipalidad)*100 ' i I | ! !
. Capacidades i i i, ] | ] i i | |
_ fortalecidas del i . . i (Nimero de persanas i | ! ! i | | Fr—
: ‘ personal de I i Porcentaje de ejecucion | capacitadas/ N_ﬂmero total de | | i | ; i ; - Gerencia de
AEL 09.05 i ?ﬂunic' alidad ; del Plan de Desarrollo de ! perscnas consideradas en el © 0% ) 2018 | 10% ! 2018 | 60% L 70% ] 85% | Administracién y
i i o | las Personas - PDP | PDP de la = : | i i ! | Finanzas
Provincial de San ] " Municipalidad)“100 { . ; ! i |
S i EEECTU (W, onoii - i AU S ) I N | o | '
s | ; I | i i t :
| Promover el : : ' | : I - { | | Gerencia de :
i Porcentaje de vias en | (Numero de Km vias en buen ! . i . i ! ! ;
OE1.10 Fesarmollonmenade | e en estadoiNOmero total de K 26% | 2017 | 25% @ 2019 25% | 30% | 379 | Iniraestructura Urbano
- del territorio en la J- Provincia ' vias de la Provincia)*100 i ! i ! ! |  yRural
Provincia i o = . ! i H i i i ! - Inslituto Vial Provincial -
! 1 | H i | - e : i
Accidn Estratégica del OEL 16
| . | | (Namero de Km de red vial y | ;: _g | i ,- j
ﬁ’:g:gma{egé _ Porcentaje de red 1 peatonal con condiciones i ! ! | i ! | Gerencia de
P AEL 10,09 arti{: ulacl:i on vi a’; de Iz | vehicular y peatonal con : optimas/ total de Km de red Po25% | 2017 | 25% 2018 | 25% ¢ 30% | 37% | Infraestruciura Urbano
! nrovindla ] mantenimiento | vial y peatonal de la ! | : : ’ i ¥ Rural
- | | Provineia)'100 | | S | | |
 (Ntmero de instrumentos de | i ! ‘ _ : ! '
: ' Implementacion de | Porcentaje de | planificacién actualizados/ | | ! | : i ! . Sub Gerencia de
AEL 10.02 ' proceso de gestién | Instrumentos de Gestion { Nomero total de instrumentos | 37.50% | 2016 137.50% | 2019 | 42% | 46% | 50% ! Planeamiento Urbano, !
: . del territorio ]' del territorio actualizados | de planificacion del ; | : i | : { Rural y Catastro
: ; L S | i ’ ‘ | ! :

H ]



Cédigo

OEL11

Arcion Estratégica del OEL 11

- AEL 11.01

' AEL 11.02

AEL 11.03

' OELIZ

OE!H AEL
Enunciado

Reducir los indices
de inseguridad

: ciudadana en la

* Provincia.

. Programa de
seguridad ciudadana
vecinal de manera
focalizada en la

© provincia.

Plan Local de
! Seguridad Ciudadana
. implementado de
. maneia oportuna en
' la provincia

Programa contra la
violencia familiar de
manera oportuna en
beneficio de la

' provincia

Reducir ia

- vulnerabilidad del
riesgo ante
desasires en el

. territorio de Ia
provincia,

Nombre del
Indicador

i Porcentaje de

1 .

. cludadanos que se

- sienten inseguros en la
i Provincia.

| Porcentaje de vecinos
| sensibilizados en

' Seguridad Ciudadana en

| la Provincia

i
i
|

Porcentaje de

i Local de Seguridad
| Ciudadana de la

! Provingia,

1

|
|
i

! Porcentaje de

| implementacion del

| programa contra la

| violencia familiar de la
[ Provincial.

1

i

i Ntimero de

| organizaciones de la

: sociedad civil que

| barticipan en la gestién

| implementacién del Plan

| de riesgo de desastres.

(Nomero de ciudadanos que
- se sienten inseguros/total de
« la poblacion en la Provincia).

' (Nimero de vecinos

! sensibilizados/Numero total
{ de vecinos en la Provingia de

! San Migued)*100

l (Numero de acciones

i ejecutadas en el Plan de

| Seguridad

| Ciudadana/Numero total de
. acclones programadas en el

| Plan de Seguridad
| Ciudadana)*100

¢ (Numero de accicnes

| ejecutadas en el programa .
i contra la violencia familiar de |
i la Provincial/Numero total de
; dcciones programadas en el
: programa contra la violencia
' familiar de la Provincial)*100

! Ndmero de organizaciones

' de ia sociedad civil que

 participan en la gestién de

, fiesgo de desastres.

Meétodo de Calcule

Linea de bage

P Valor |

Afo

i

Valor

i

Valor actual

I

| 88.30% | 2019 ' 88.30%

i

1.0%

70%

50%

nd

i
!

2018

2018

2018

nd

1.0%

5%

50%

Afio

2019

2019

2019

2019

2018

periado def plan

|
|
|
I

2020 2021
! _.
+ 87.30% | 86.30% |
|
L% 5%
. |
. 80% | 85%
: !
o
|
60% | 65%
i
2 3 7

2022

35.30%

7%

88%

70%

' Unidad Orgénica
responsable del
I Indicador

' Gerancla de servicios
i pttblicos y medio
: ambiente

: Bub Gerencia de

- Servicios Publicos

! Unidad de Seguridad
| Ciudadana

- Sub Gerencia de

| Servicios Publicos

~ Unidad de Seguridad
i Ciudadana

' Sub Gerencia de

: Servicios Publicos

+ Sub Gerencia de

: Programas Sociales

Unidad de Defensa
. Civil y Gestion de
: Riesgos

i
i
.
1




OEL/ AEI | | Logros esperados enel | ypjeag organica
B z\iz::g;z :f' : e T ~ Linea de bése b Valor actuéz pestada del plan reapansarlgie ok
Codigo ~ Enunciado ! i Yalor Afo  Valer | Afo 2020 | 2021 | 2022 ' Indicador |
Accion Estratégica del OEL, 12 :
i i i i | 1 H
Capacidad instalada | . i (Numero de operaciones de | | i ' i ¢ !
para la preparacion y | OP‘};:?:‘% :ze i emergencia intervenidas/ i | ' ! i Unidad de Defensa
CAEL12.01 | respuesta frente a efner ahola infervenidas : Nomero total de emergencias ! 61.50% | 2018 | 65% ;2018 0 70% | 75% ! 78% . Civily Gestion de
emergencias y Lan Iagrov‘ i | que se presenta en la i | ! { ! | . Riesgos
desastres ! RN, ' Provincia)*100 i ; i :
L e o s R S R ¥ iy - :
: i'Porcenééje de ‘ i | | |
: Incorporacion de fa | edificaciones que b i i i | i i
GRD en la ocupacion | cumplen con la ﬂ:‘:ﬂﬁ;‘: ?:nelglﬂcac:ones : i ; { ; : Unidad de Defensa
AEL 12.01 | v uso del territorio en | normatividad de (9 np " | nd nd | 5% | 2019 10%  i5%  18% ' Civil ¥ gestion de
! S i ; | normatividad/Numero total de | = . = i i o
L la Provincia de San | seguridad en edificaciones)*100 - i : i ; i ! : riesgos
‘ Miguel  edificaciones en la ‘ | | ! : i i !
: .  Provincia de San Miguel | ; ARSI NP SN . | : . '

U
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| Contribuir con la calidad de los servicios educativos en la provincia de San

E

: | Miguel !
! ‘ —
| Nombre del Porcentaje de estudiantes de 4do grado con Comprension Leciora y Matematica
indicador: con nivel satisfactorio. }

i Disponibilidad histérica de lz informacién con frecuencia anual; asi como, la
| facilidad de acceso a la misma.

f Responsable del
| indicador:

UGEL 8an Miguel

Limitaciones del
indicador:

Cambio del grupo de aplicacién (afios anteriores la prueba ECE se aplicd a 2°
grado primaria, a partir del afio 2018 a 4° grado) v l2 dependencia de Entidad
| externa a la Municipaligad.

Método de célculo:

(NOmero de estudiantes de 4do grado de primaria que comprenden
matematica/Total de esiudiantes de 4do grado de primaria)*100

(Namero de estudiantes de 4do grado de primaria tienen nivel satisfactorio en
comprensién lectora/Total de estudiantes de 4do grado de primaria)*100

Parametro de Porcentaje Sentido esperado | Ascendente
medicion: del Indicador:
i
Fuente y bases de | MINEDU. UGEL San Miguel
datos:
i | Valorde Valor Actual iogros esperados
2 | linea de
= | base
= =]
Afio 2015 2018 2020 2021 2022
Valor 1 Nd. 30.80% 31.98% 33.42% 34.93%
25.70% 25.97% 26.23% 26.51%

33 .‘Apf;

VO con
instituciones Educativas

Nombre del Porcentaje de Instituciones Educativas con adecuada infraestructura,
indicador: equipamiento y mobiliario.
Justificacién: Los informes y reportes efectuados por [a Gerencia responsable facilitan la

consiruccién del indicador.

Responsable del
indicador:

Gerencia de Infraestruciura Gerencia de Desarrollo Econdmico y Social

Limitaciones del
! indicador:

La intervencion de ofras Entidades del Estado en el ambito provincial dificulta su
estimacion.

Método de célculo:

|

(Numero de ||.LEE. Con adecuada infraestructura educativa/total de I1.EE.)*100

| Parametro de
medicion:

| Sentido esperado | Ascendents

Porcentaje !
i del indicador:

Fuente y bases de
| datos:

OINFE, MPSM Informe de Gerencia de Infraestruciura

TS



| ‘ Logros esperados

Valor de ; Valor Actual H
lineade |

base

2017 2019 2020 2021 2022

2017 sfi i 21.76% 22.04% i 22.58%

i #ngfamas de educacidn formal v no formal

\% I Nembre del Porcentaje de personas que acceden g los programas.
’ indicador:
i Justificacion: Los informes y reportes efectuados por la Gerencia responsable facilitan la !

consiruccién del indicador.

Responsable del
indicador:

Cerencia de Desarrollo Econdmico y Social
Gerencia de Servicios Publicos y Medio Ambiente

5 | Limitaciones del
A/ indicador:

La amplitud y diversificacién de actividades de este programa dificultan
uniformizar los criterios para reportar su alcance a la pobiacion.

Método de céalculo:

(Ndmero de personas que acceden a los programas educativos/iotal de
personas)*100

Pardmetro de Parcentaje Sentido esperado | Ascendents
medicion: del indicador:
Fuente y bases de OINFE, MPSM Informe de Gerencia de Infraestructura
daios:
Valor de Valor Actual | Logros esperados
linea de
base
2015 2019 2020 2021 2022
s/i 1.63% 2.61% 3.91% 521%




YELO2

| Centribuir con a calidad de los servicios de salug en la provincia de San

o
iguel,
Nembre del | Porcentaje de nifios entre 6 ¥ 36 meses con anemia en Ia provincia de San
indicader: | Miguel
t_ II
| Justificacion: | Disponibilidad de 2 informacion y facilidad de acceso a {2 misma.
|
Responsable del J RED DE SALUD VI SAN MIGUEL
|

{"" indicador:
: , Limitaciones de} ! La consolidacion de Ia informacion corresponde & la Red de Salud como ente
{ indicador: ! Rector,

Eoe A
| Métode de calculo: | (Ndmero de nifios entre 6 y 35 meses con ansmia/Total de nifios entre 6 y 35

meses}y*100.
Pardmetro de Porcenlaje Sentido esperado | Descendente
medicion: del Indicador:
Fuente y bases de Instituto Nacionai de Alimentacién ¥ Nutricién

datos:

Sy

| Valor de Valor Actual Logros esperados
1 linea de
base

2017 2018 2020 2021 2022

34.80% 30.90% 27.90% 24.40% 20.90%

o e —EFE“? = e, Biitaen 2tk
a promocional orientado a favor de la

b — S e o Fy 3
AEL 62,01 T Programa de salud preventiv

poblacién de la provincia.

Nombre del Porcentaje de poblacién gue accede a los programas de salud preventivo -
| indicador: promocicnal en la Provincia de San Miguel

Justificacién: Los informes y reportes efectuados per la Gerencia responsable facilitan la

construccién del indicador.

Responsable del Sub Gerencia de Programas Sociales

indicador:

Limitaciones del l.a amplitud y diversificacién de actividades de este programa dificuftan

indicador; uniformizar los criterios para reportar su alcance a la poblacion.

Método de calculo: | (Namero de poblacién que accede a los programas de salud preventivo-
promocional/Nimero total de poblacién en la Provincia de San Miguel)*100

Parézmeiro de Porcentaje Sentido esperade | Ascendente
medicién: del Indicador;
i
| Fuentey bases de | Sub Gerencia de Programas Sociales
F datos:
Valor de Valor Actual Logros ssperados
linea ds
base
Ao | 2018 | 2019 2020 | 2021 | 2022
[Valor % | 5% 10% | 15% | 20%
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|OELO3 | Reduoir la brecha de acceso al agua potable y saneamiento de Ia poblacion |
f provingial. j[
! Nombre del Porcentaje de hogares sin acceso al agua potable. i
| indicador: i ‘
| |

Justificacioén; Indicador estimado anualmente para priorizer Ias inversiones de la provincia.

%\ | Responsable del
\} indicador:

Area Técnica Municipal

i ESep oo o

J| Limitaciones del
’ | indicador:

Limitada capacidad iogfstica que permita concretizar |2 construccion.

|
| Método de calculo:

(Numero de hogares sin acceso a agua potable/Tote! de hogsres de la

i
|

Provincia)*100
Parametro de Porcentaje Sentido esperado | Descendente
medicion: del Indicador:
Fuentey bases de | Diagnostico de Agua y Saneamientc San Miguel 2011
| Valorde Valor Actual Logros esperados
linea de

base

2011 2018 2020 2021 2022

319 26% 25% f 24% 23%

in

fu:é'éstr
Miguel

: 2 ‘._. 1o e = A
aneamien

!a ﬁ_réi.fiﬁcia de San

o ;-E‘, -
RiET "E ;@ B‘,’i‘_{_‘l.{.

Nembre del Porcentaje de la poblacién provincial sin acceso a servicios de eliminacion de
indicador: excretas,
Justificacion: indicador estimado anualmente para pricrizar las inversiones de |2 provincia,

Responsable del
indicador:

Area Técnica Municipal

Limitaciones del
indicador;

Limitada capacidad logistica que permita concretizar la construccion.

Método de calculo:

{Namero de habitantes de |a Provincia sin acceso a servicios de eliminacién de

excretas/Numero total de habitantes en la Provincia)*100

Parametro de Porcentaje Sentido esperade | Descendente
medicidn: del Indicador:
Fuente y bases de | Diagnéstico de Agua y Saneamienio San Miguel 2011
datos;
Valer de Valor Actual Logros esperados
linea de i
; base i
i
'ado  “f 2018 2019 2020 i 2021 2022 |
| Valor 87% | 55% 45% 40% ! 5% f




| Conexién de agua potable en beneficio de fa Poblac ién de la Provincia,

Porceniaje de Centros Poblados que disponen de Sistemas de Agua Potable,

FI Nombre del
I indicador:

| I
! Justificacion: Indicador estimado anuaimente para priorizar las inversioras de la provincia.

Responsable dei ]Area Técnica Municipal

indicador:

Limitaciones del Limitada capacidad logistica que permiia concretizar Ia construccion.

indicador:

#”| Método de calculo: | (Numero de Centros Poblzdos que disponen de sisiemas de agua poiable
i /Numero total de Centros Poblados exisientes en Ia Provinicia)*100

|
i Pardmetro de Porcertaje Sentido esperado | Descendente

| medicitn: | del indicador:

Fuente y bases de Diagnéstico de Agua y Saneamiento San Miguel 2011 - Plan de inversiones.

datos:
=
Valor de Vaior Actual Logros esperados
linea de
base
Afio 2011 2019 2020 2021 | 2022
| Vaor 849% 86% 86% 87% | 87% 4’




OELO4

Promaver el fortalecimiento de las poblaciones vuinerables, R
].‘ Nembre del Porcentaje de poblacion en estado de pobreza y pobreza exirerna que accede a |
; indicador: los programas socizles gestionados por la Municipalidad, !
rJusiiﬁc&cién:

Se propone dimensicnar el alcance de la intervencion de Iz Municipalidad en
cuanto al acceso de la poblacidn en siluacion de pcbreza .

Responsable del
indicador:

Gerencia de Desarrollo Econdémico y Social
Gerencia de Servicios Publicos v Medio Ambiente

i

{ Limitaciones del
| indicador:

Modificacion de los criterios de calculo para determinar Ia poblacién en esiado de
pobrsza y pobreza extrema,

Niétodo de caleulo:

(Numero de personas en estado de pobreza Yy pobreza exirema gue accede z los
programas sociales/NUmero de personas en estado de pobreza y pobreza
extrema del distrito)*100

medicion:

|
|
i Parametro de
|

Porcentaje Sentido esperado

del Indicador:

Ascendente

Fuente y bases de

MPSM: Informe Anual de Gerencia de Desarrollo Econmico y Social

| Valorde | Valor Actual Logros esperados

| linea de
base
2019 2019 2020 2021 2022
7% 7% 8% 10% 12%

Pl
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Programa de apoyc a pké ¢ a.

inci

MNombre del
indicador:

Porcentaje de la poblacién vulnerable

que acceden a los programas de apoyo
social en la provincia de San Migus!

Justificacién:

Se propone dimensionar el alcance de Iz intervencion de Ia Municipalidad en
cuanto al acceso de la poblacion en situacién de pebreza .

Responsable del
indicador:

Sub Gerencia de Programas Sociales

Limitaciones del
indicador:

Modificacion de los criterios de calculo para determinar la poblacién en estado de
pobreza v pobreza extrema.

iMétodo de calculo:

Numero de beneficiarios de los programas de apoyo social/Numero total de
poblacion en situacion de vulnerabilidad)*100

Parametro de

Porcentaje Sentido esperado | Ascendente

medicion: del Indicador:
Fuente y bases de | MPSM: Informe Anual de Gerencia de Desarrolio Econémico y Social
datos:
Valor de Valor Actual Logros esperados
linea de
base |
|Afio | 2018 2019 1 2020 2021 E 2022 |
[Valor T 40 15% ’ 18% 20% 22% }
I




Escha e

(AEL.04.02 |Programa de actividades recreativas y deportivas asequiblesala

poblacidn.
Nombre del Porcentaje de la poblacién que accede a las actividadss recreativas y deporiivas
indicador: asequidies en la provincia de San iiguel. ;
i Justificacion: | Se considera dimensionar &l alcance efectivo del programa & la peblacion i
| Sanmiguelinag

Unidad de Educacion, Cuitura y Deporte

La amplitud v diversificacidn de actividades de este programa dificultan
I uniformizar los criterios para reporier su alcance 2 la poblacién.

(Numero de pariicipantes en actividades deportivas organizadas por la :
Municipalidad(NGmero total de la peblacion)* 100

Parametro de Porcentaje Sentido esperado | Ascendente
maedicién: ! del indicador:

Fuente y bases de MPSM: Informe Anual de Gerencia de Desarrollo Econdmico y Social
datos:

Valor de Valor Actual Logros esperados
linea de
base
Afio 2018 2019 2020 2021 2022
Valor 29 5% T% 9% 11%

: Ficha .:' }yt:ﬂ:“{\ﬂ ¥ i 2 m'r-mﬁ?ﬁ . '-._l;-“; o .ﬂ‘
[Ras s MR UG Ty e e g o e SO R s R T
AEL 04.03 Promocién de los derechos ciudadancs de manera oportuna de la
Poblacién vuinerable en la Provincial de San Wiguel,
Nombre del N° de personas atendidas en los espacios de conciliacién asesoria y defensa de
indicador: la Municipalidad Provincial de San Miguel.
Justificacion: El indicador permite garantizar la igualdad de oportunidades, y el acceso de las

personas a una vida digna.

Responsable del DEMUNA

indicador:
M“ ' Limitaciones del La tematica es amplia y el grupo objetivo diferente, lo cual repercute en la
U indicador; comparacion de datos.

Método de céiculo: | N° de personas atendidas en los espacios de conciliacidn asesoria y defensa de
la Municipalidad Provincial de San Miguel.

Parametro de Unidad Sentido esperado | Ascendente
medicion: del Indicador:
Fuente v bases de MPSM: Informe Anual de Gerencia de Desarrolio Econdmico y Social
datos:
Valor de Vealor Actual Logros esperados
linea de
. base
| Afio 2018 2019 2020 ! 2021 2022

| Valor | 0 | 70 | 80 i 90 20




| Promover a actividad econdmica de los productores agricolas, pecuarios

=
vl
de servicios empresariales.

Nombre del Porcentaje del presupuesto anual asignado a proyectos de desarrollo productive,
indicador:
| Sustificacion: ' Las politicas de asignacion de recursos asignacos son elemenios clave y tienan |

| impactos definitivos en el crecimiento econémico y en el desarrolio social dala !
provincia. Y se puede determinar la pariicipacién a partir del presupuesto
institucional, respecto a otras inversiones.

Responsable del
indicador:

| Gerencia de Desarrollo Econémico v Social
|

{ Limitaciones del
 indicador;

: Incorporaciones y/o modificaciones presupuestal

es en gasios e inversién pueden
dificultar su calculo.

Método de calculo:

(Presupuesto anual asignado & proyectos de desarrollo productivo/Presupuesto
Anual de ia Municipaiidad)*100

Parametro de
medicion;

Porcentgje Ascendente

Sentido esperado
del indicador:

MPSM: Informe Anual de Oficina de Planificacion y Presupuesto MPSM

| Valorde
linea de

Valor Actuai Logros esperados

2020 2021 ! 2022
30% 45% ‘ 50%
" ;§%§%§3§$;”23255¥§§@“ el

T T A e e
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Asistencia téenica a los productores'agrupacuaﬁos v artesanales de la
provingia.

Nombre del Porcentaje de productores agropecuarios y artesanales que reciben asistencia
indicador: técnica
Justificacion: El indicador evidencia la capacidad de trasmitir los conocimientos técnicos de los

profesionales y técnicos de {a institucion a los beneficiarios,

Responsable del
indicador:

| Sub Gerencia de Desarrollo Productive y emprendedor

Limitaciones del
indicador:

La asistencia técnica es un proceso continuo y requiere de sistematizacion
periddica de informacion con el limitado personal disponible,

Método de calculo:

(Numero de productores agropecuarios y artesanales que reciben asistencia
tecnica/Nimero de productores agropecuarios y artesanales de la Provincia de
san Miguel)*100

Parémetro de Porcentaje Sentido esperado | Ascendenie
medicion: del Indicador:
Fuente y bases de | MPSM: Informe Anual de Gerencia de Desarrollo Econémico y Social
datos:
Valor de | Valor Actual Logros esperados
linea de |
base
2018 201¢ 2020 2021 2022
0% 25% 27% 29% 31%




| Manejo y prevencién de enfermedades en cultivos priorizados

.

!indicador: | Prevencion de enfermedades.

| Porcentsje de productores agricolas que reciben asisiencia técnica en manejo ¥

J la economia familiar de los productores: por ende & todos los actores y
| elementos que integran la cadena productiva.

} | Justificacion: ! Plagas y enfermedacdes pueden causar dafios irreparables a los cUltivos y afectar

| Responsable del | Sub Gerencia de Desarrollo Froductivo y emprendedor
! indicador: ]' f
1 {
| Limitaciones def | La asistencia técnica es un procese continuo y requiere de sistematizacion {
{ indicador; | periédica de informacién con el limitado personal disponible. |

Método de calculo: | (Namero de producteres agricalas que reciben asistencia téenica en manegjo y
prevencién de enfermedades/Ndamero Total de preductores agricolas de la
Provincia)*100

Pardmetro de Porcentaje Sentido esperado | Ascendente
rmedicién: del ndicador;

Fuente y bases de MPSM: Informe Anual de Gerencia de Desarrollo Econémico y Social
datos:

Valor de Valor Actual | Logros esperados
linea de
base

2018 2018 2020 2021 2022

1% 2% 2% 3% [ 4%




~ | Promover la actividad artesanal y ds servicios turisticos en la provincia. |

Nermbre del Porcentaje de ejecucién del Plan Anual de Desarrollo Turistico y Artesanal de la [
| indicador; | Provincia. !
;Jus.':‘rﬁcacién: El cumplimiento de las actividades del plan repercute de manera direcia en los

niveles de difuzidn y comerciaiizacion de los producios artesanales y servicios |
| turisticos ofertadoes.

Responsable dsl Gerencia de Desarrollc Econdmico v Social.
| indicador:
i Limitacionss del El plan como ins{rumento tiene actividades e indicadores dilerenciados gue
| indicador: requieren de un anélisis minucioso v especializado para efeciuar un reporte

coherente sobre su cumplimiento.

Método de calculo: | (NGmero de aclividades programadas ejecutadas/Total de actividades |
programadas por la Sub Gerencia de Turismo y Artesania de la
Municipalidad)*100

Parametro de Porcentaje Sentido esperado | Ascendente
medicién: del Indicador:
Fuente vy bases de MPSM: Informe Anual de Gerencia de Desarrollo Econémico y Social
datos:

Valor de Valor Actual Logros esperados

linea de

base
Afo 2018 2018 2020 2021 2022
Valor 0% 60% B5% 70% 75%
1

el g S I e
e

rtesanal y turistico implementado en la provincia |

| Programa

Nombre de| Numero de programas de desarrollo artesanal y turisticos implementados en la

indicador: provincia,

Justificacién; El reto para la Entidad es disponer e implementar el programa.

Responsable del Unidad de Desarrollo Turistico artesanal

indicador:

Limitaciones del Elf indicador se puede ver influenciado por otras intervenciones a esta misma
indicador; poblacion objetivo.

Método de cédiculo: | Numero de programas de desarrollo artesanal y turisticos implemeniados en Iz

provincia.

Parémetro de Unidad Sentido esperado | Ascendente
medicién: del Indicador:

Fuente y bases de MPS8M: Informe Anual de Gerencia de Desarrollo Econémico v Social
| datos:

Valor de Velor Actual | Logros esperados
' linea de
base
Afio 2018 2019 2020 2021 2022

g Valor ; 0 1 1 1 g 2 |
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} turismo sostenibie en la provincia

Asistencia téenica para e! incremento de

S ERCEE _

| Nombre del

! Porcentaje de proveedores de servicios turisticos gue reciben asistencia técnica
| indicador: | en fa Provincia.

i

| Justificacién: La soslenibilidad de la actividades turistica se garantiza otorgando asistencia

técnica permanente a los proveedores que oferian sstos servicios.

i Responszbie del
indicador:

Unidad de Desarrollo Turistico artesanal

| Limitaciones dej
indicador;

El indicader se puede ver influenciado por oiras intervenciones z esta misma

iistodo de caloulo:

poblacion objetivo. |

Parametro de
medicion:

(Numero de proveederes de servicias turisticos que reciben asistencia técnica/
Numero Total de proveedores turisticos de la Provincia)*100

Porcentaje Sentido esperado | Ascendente
del Indicador:

Fuente y bases de
datos:

MPSM: Informe Anual de Gerencia de Desarrolio Econémico y Social

Valor de Valor Actual Logros esperados
linea de
base
2015 2018 2020 2021 2022
0% 25% 35% 45% 55%




|

de la infraestructura productiva para articular las actividades

B _“—T Desarrollo
econdmicas de la provineia.
[ Nombre del Porcentaje de Unidades agropecuarias que cuentan con infraesiructura
- indicador: produciiva

Justificacion:

i La infreestructura productiva otorgan el soporie a la produccién agraria, i
iransformacién vy comerciglizacion de productos zlimentarios ¥ potencialments
los agroindustriales de la provincia.

Responsable dej
i indicador:

Gerencia de Infraestructura Urbana v Rural

Limitaciones del
indicador:

Las intervenciones se canalizan en prioricad via proyectos de inversion, lo cual
requiere de un trabajo detallado para sistemalizar la informacion.

Wigtodo de calcule:

[ (Murnero de Unidades agropecuarias que cuentan con infraestruciura produciiva/
Numero Total de Unidades agropecuarias)® 100

Parémetro de
medicion:

Sentido esperado | Ascendente
del Indicador:

Porcentaje ‘
|

Fuente y bases de

PDC San Miguel 2015 - 2025; Informe de seguimiento PE|

Valor Actual Logros esperados

2022

16%

N AR
eioramiento de line

Nombre del
indicador:

Numero de intervencién de instalacién y/o mejeramiento de sisiemas de riego en
la provincia

(| Justificacién:

La disponibilidad de verificar y cuantificar las intervenciones.

Responsable del
indicador:

Unidad de infraestructura hidraulica y riege tecnificado.

Limitaciones del
indicador:

La complejidad de las obras de ingenieria de las intervenciones efectuadas por
administracion directa o inversiones limitan uniformizar el indicador.

Método de calculo:

Numero de intervencion de instaiacion y/o mejoramiento de sistemas de riego en
la provincia

Parametro de Porcentaje J Sentido esperado | Ascendents
medicién: r del Indicador:
Fuente y bases de | Programacion Multianual -Transparencia Econdmica.
datos:

Valorde | Valor Aciual | Logros esperados

linea de

base
| Afio 2018 2019 2020 2021 2022

Vafor 0 4 1 2 2




it

impulsar la gestion sostenible de los recurscs naturaies iccales, '
P g

| Justificacién:

Nombre del Porcentaje de superficie de ecosistemas fragiles conservados Y recuperados en
Indicador: la provincia de San Miguel
I Los ecosistemas se encueniran vulnerables ante los peiigros antrdpicos y

naiurales v su monjtoreo es viial,

- Responsable del
indicador:

Gerencia de Servicios Plblicos y Medio Ambiente

Limitaciones del
indicador:

La intervencion de oiras Entidades del Estado en el 2mbito provincial dificulia su

esiimacion. |

Meétode de calculo:

| (Km2 de ecosistemas fragiles conservados y recuneracos/Km2 Tolal dal territorio |

provincial)*1000
 Parametro de Hectareas Sentido esperado | Ascendente
medicion: del Indicador:
Fuente y bases de MPSM, GORE-CAJ
Valor de Valor Actual Logros esperados
linea de
base
2014 2018 2020 2021 2022
7.75% 8.18% 8.18% 8.41% 8.57%




P

| Impulsar Ia gestién sostenible de los recursos naturales focales,

e

| Justificacién:

[

i naturales y su monitores es vilal,

Nombre del Porcentaje de superficie de ecosistemas fragiles conservados y recuperados en
‘_ indicador: la provincia de San Miguel
Los ecosisternas se encueniran vulnerables anie los peligros antropicos v

Responzable del
| indicador:

Gerencia de Servicios Plblicos y Medio

Ambiente

Limitaciones de}
ndicador;

estimacion.

La intervencion de otras Entidades del Estado en el ambito provinciai dificulta su

iétodo de céiculo:

(Km2 de ecosistemas fragiles conservados y recuperados/Km2 Total del territorio ':

provincial)*1000
!Farémetro de Hectéreas " Sentido esperado | Ascendente
medicion: | del Indicador: |
$\Fuente y bases de | MPSM, GORE-CAJ
Valor de Valor Actual Logros esperados
linea de
base
2014 2019 2020 2021 2022
8.18% 8.41% 8.57%

r %% —
Z
AEL 08.01

' lplf‘ﬁentar la gestiér'a‘i tegrél

or

uos sélidos de ia provincia,

competencia de las Municipalidades en

Nombre del Numero de toneladas de residuos sélidos segregados en fuente en el 4mbito
indicador: urbano del distritc de San Miguel.
Justificacian: DL 1278, La Ley de la Gestién Integral de los Residuos Solidos astablece la

priorizar la minimizacion y segregacién

en fuente como estrategia para garantizar las condiciones da vida de la

poblacion.

Responsable del
indicador;

Sub Gerencia de Medio Ambiente

Limitaciones del
indicador;

La informalidad en el sector que puede generar datos ocultos en cuanio al

avance.

Meétodo de calculo:

Numero de toneladas de residuos sdlido
urbano del distritc de San Miguel.

s segregados en fuente en el ambito

Parametro de Toneladas | Sentido esperado | Ascendente
medicion: del Indicador:
Fuente v bases de MPSM: Informe Anual de Sub Gerencia de Medio Ambienie
datos:
Valor de Valor Actual Logros esperados
linea de
base
Afio | 2018 | 2018 2020 2021 | 2022
!Valor I o 8.8 10 i 12 | 14
b i :




(i :‘“‘;ﬁéawwi.:%%\?za‘:' :
de las areas verdes del distrito.

| Nembre del
| indicador:

Metros cuadrados de éreas verdes en estado optimo de mantenimiento en la
ciudad,

o T
i duslificacion:

esenciales para el desarrolio urbano sustentabls.

i/ | Responsable del
| indicador:

|
Ise requiere cumplir con los requisiios establecidos por la Organizacidon Mundial r‘
|
Sub Gerencia de Medio Ambiente |

I
''Limitaciones del

Limilados espacios de areas verces en el arez urbana,

' indicador: |
i
| Método de calculo: | Metros cuadrados de areas verdes en estado dptimo de mantenimiento en |a |
i ciudad.
Metro cuadrado Sentido esperado | Ascendente
del Indicador:
MPSM: Informe Anual de Sub Gerencia de Medio Ambiente
Vaior de Valor Actual Logros esperados
linea de
base
2019 2019 2020 2021 2022
1200 1200 1500 1500 1500
= e Fany ,"‘n‘f;; Al ‘4A‘('“-“‘{"_'E?f:.“:--: Q ‘-‘p}'_’ .I:; '.,: T z ~
AEL 08.03 Implementar la gestién de cuencas con enfoque adaptacién al cambio i
/ climatico. J
' Nombre del Ntmero de hectareas intervenidas en reforestacién con especies nativas o
indicador: introducidas.
Justificacion: Las plantaciones nativas e introducidas aporia a la recuperacion de la estructura,

riqueza y diversidad floristica de los ecosistemas degradados.

Responsable del
indicador:

Sub Gerencia de Medic Ambiente

Limitaciones del
indicador:

La mortandad en la instalacién de especies puede modificar la estimacion del
indicador.

Método de calculo:

Numero de hectéreas intervenidas en reforestacién con especies nativas o
introducidas.

Parametro de Hectareas Sentido esperado | Ascendente
medicion: del Indicador;
| Fuente y bases de | MPSM: Memoria Institucional
datos:
Valor de Valor Actuat Logros esperados
linea de
base |
(Ado | 2014 | 2019 2020 2021 | 2022 '
iL\falor | 1,088 r 1088 ! 0 600 | 400 _7|




Implementar el sistema de proteceion y ef control ambiental del distrite

Nombre del Porcentaje de implementacion del Plan Anual de Evaluacién y Fiscalizacién
indicador: Ambiental,

I 1

| Jusiificacion: | El PLANEFA esté orientado al logro de resultados e invelucramiznto de una

estrategia que garantice el respeto &l medic ambiente.

Responsable del
indicador:

Sub Gerencia de Medic Ambiente
i

| Limitaciones del
1 indicador;

Las actividades de fiscalizacién deben conlar con el marco legal regulador local
para otorgar el cumplimiento v sancién.

Método de célculo:

(Numere de actividades programadas en el PLANEFA aue fueron
sjecutadas/total de actividades programadas en el PLANEFA)*100

Parametro de
medicién:

Sentido esperado | Ascendente

del Indicador:

Porcentaje

Fuente y bases de

MPSM: Informe Anual de Gerencia de Servicios Publicos y Medio Ambients

Valor de Vaior Actual Logros esperados
linea de
base
| 2018 2019 2020 2021 2022
5% | 75% 80% 85% 90%

g

Programa de educacion ambiental

Nembre del Porcentaje de implementacién del Programa Municipal de Educacién, Cultura y
indicador: Ciudadania Ambiental - EDUCCA
Justificacién: EDUCCA como instrumento de planificacion v gestion de tas Municipaiidades

que promueve la formacién de ciudadanas y ciudadanos ambientalmente
responsables.

'@sponsabie del
indicador:

Sub Gerencia de Medic Ambiente

Limitaciones del
indicador:

La participacion de la poblacion y la asignacion de recursos econémico para el
financiamiento de las actividades.

Método de célculo:

(Namero de actividades programadas en el Programa EDUCCA que fueron
ejecutadas/total de actividades programadas en el Programa EDUCCA)*100

Parametro de
medicion:

Toneladas Sentido esperade l Ascendente
i

del Indicador;

Fuente y hases de
datos:

[
MPSM: Informe Anual de Gerencia de Servicios Publicos y Medio Ambiente

Valor de Valor Actual Logros esperados
linea de
] base
[ao | 2018 2019 2020 2021 | 2022
| Valor | B5% | 70% 75% 75% 3 80% |
L 1 I ! |




| impuisar la modernizacién del gobierno local ¢

sociedad civil.

on la participacién de la J

i Nombre del
indicador:

. sustificacién:

! concertacion vy vigiiancia ciudadana

Numero de organizaciones de la sociedad civil que participan en los espacios de

; La calidad de los servicios brindados por la Municipelidad son susceptibles de
mejorar con los aportes de la ciudadania orgenizada.

| Responsable del
indicador:

Gerencia Municipal

Limitaciones de!
indicador:

estimacion.

La intervencion de oiras Entidades del Estade en e! ambito orovincial dificulta su

Miétodo de calculo:

pariicipativos.

Diversidad y legitimicad de las organizaciones para pariicipar en los procesos

Parametro de
medicion;

Mimero

Sentido esperado
del Indicador:

Ascendente

Fuente y bases de
datos:

MPSM: Informe Anual de Gerencia de Desarrolio Econémico y Social

Valor de
linea de
base

Valor Actual

Logros esperados

2022

25

eficiente.

el

1

Tyl Gl s

Asesoramiento Institusional opoertuno para una Gestién Municipalidad

Nombre del
indicador:

Porcentaje de la pobfacién satisfecha con el servicio administrativo.

Justificacion:

Se requiere determinar el nivel de satisfaccion de la poblacion con las

actividades programadas come gobierno local.

Responsable del
indicador:

Gerencia Municipal

Limitaciones del
indicador:

La subjetividad respacio de la percepcidn y evaluacion de |a calidad de los
servicios, la apatia del pebladory conflictos de caracter personal.

Método de calculo:

(Numero de personas satisfechas con el servicio administrative/Total de

personas atendidas)*100

Parémetro de Porcentaje Sentido esperado | Ascendente
medicion: del Indicador:
Fuente y bases de | MPSM: Estudio de opinidn
i datos:
Valor de Valor Actual Logros esperados
linea de
base
| Afic 2018 2018 2020 2021 ' 2022
| Valor 55% 55% 60% 70% 1| 80%




| Recaudacién fributaria oportuna para una Gestin Municipalidad eficients

| Nornbre del
| indicador:

Peorceniaje de tributos recaudados en la Municipalidad,

i Jusiificacion:

Se dimension= Iz eficiencia de las politicas de recaudacién establecidas porla
i Municipalidad y la capzcitad de auto sostenimiento cel gobierno local.

Responsable del
indicador:

Sub Gerencia de Administracion Tributaria

Limitaciones del
indicador:
L

i
Este indicador se ve afectado por la morosidad y Ia limitada cultura de pago de
los confribuyentes.

| Método de calculo:

(Numero de personas satisfechas con &! servicio administrativo/Total de
personas atendidas)*100

Parameiro de
medicién:

Sentido esperado | Ascendente

Porcentaje
del Indicador: j

Fuente y bases de
datos:

MPSM: Sub Gerencia de Administracion Tributaria

Valor de Valor Actual Logros esperados

linea de
base
2018 2019 2020 2021 2022
75% 78% 82% 85% 89%

| o s
AEi. 09.03

] pacios

AT

'.‘_\._;E.a. O, N et _g_‘\i._':“‘ AR B AL S ey T
y mecanismos de participacion ciudadana fortalecides
Municipalidad Provincial de San Miguel.

e

Nombre del Porcentaje de reuniones realizadas con la participacion del vecino en la
indicador; Municipalidad.
Justificacién: Para determinar la parlicipacion de la Comunidad en los objetivos planteados,

}ReSpcnsabIa del
indicador:

Oficina de Planificacion, Presupuesto y Modernizacion

Limitaciones del
indicador:

Los vecinos poco o nada valoran la importancia de su participacion.

iétodo de calculo:

(Nimero de reuniones con la participacion del vecino/Numero total de reuniones
organizadas por la Municipalidad)*100

Parametro de
medicién:

Porcentaje Sentido esperado ‘ Ascendente

del Indicador: f

Fuente y bases de

MPSM: Informe Anual de Unidad de Organizacion y Participacion Ciudadana

datos:
Valor de Valor Actual Logros esperados
linea de
Dase
| Afio {2018 2018 2020 2021 2022
{ Valor ! 1 70% . T4% 76% 79%
I i £ 1




AEL 08.04 Control interno implementiade en ia Municipalidad Provincial de San
Migusal. ]
Nombre del Porceniaje de unidades organicas gue implementan el control interno.
indicador:
| Justificacion: Otorgar curnplimiento a lo que astablece el marco normative respecto de reducir
i los indices de corrupcion y uso eficiente de los recursos. |
i Responsable del Oficina da Control Interno |
| indicador:
Limitaciones del ] Limitada capacidad operativa de la Municipalidad y culiura de Control.
indicador: ! .
i
Método de calculo: | (Numero de unidades organicas que implementan el control interno’ Numero _]
total de unidades organicas de la Municipalidad)*100 |
Parametro de Porcentaje | Sentido esperadc | Ascendente
medicién: I del Indicador:
Fuente y bases de MPSM: Memoria Institucional
datos:
Valor de Valor Actual | Logros esperados
linea de
base
Afio | 2018 2019 2020 2021 2022
Valor l 0% 0% 50% 80% 70%

“AEL 09.05
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Capaeldades fcrtalemdas del personal de Ia Fe‘lumcspa!adad Prowncaai de
San Miguel.

Nombre del Porcentaje de ejecucion del Plan de Desarrollo de las Personas - PDP
indicador:
Justificacion: Permite evaluar el grade de avance en el fortalecimiento de las capacidades del

recurso humano de |a institucion.

Responsable del
indicador:

Gerencia de Administracion y Finanzas

Limitaciones del
indicador:

La dispersion de los requerimientos de capacitacién del personal y limitada
asignacion de recursos para su capacitacion.

iétodo de calculo:

(Ndmero de personas capacitadas/ Namero total de personas consideradas en e}
PDP de la Municipalidad)*100

Parametro de Porcentaje Sentido esperado | Ascendente
medicién: del Indicador:
Fuenie y bases de MPSM: Informe Anual Sub Gerencia de Recursos Humanos
datos:

Valor de Valor Actual Logros esperados

iinea de

base

Afio 2018 2019 2020 2021 | 2022
Valor g 0% | 10% 60% 70% J 85% |
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Promaver el desarmllo ordenado del terr&iono en ia Provincia

_] Nombre del Porcentaje de vias en buen estado en la Provincia

| indicador:

i

| Justificascion: ! Permite priorizar v programer el usc de los recursos de inversisn,

!
1

\ | Responsable del
| indicador:

Gerencia de Infraestructura Urbano v Rural
Instituto Vial Provincial

| Limitaciones del
gf indicador:

Los fendmenos climaéticos deterioran constantemente la infreestruciura vial, i

| Método de calculo:

Diversidad y legitimidad de las organizaciones para participar en ios procesos

participativos,
Parametro de Porcentaje Sentido esperadc | Ascendente
medicion: del Indicador:
Fuente y bases de INEL - MTC: Compendio Estadistico Departamental 2018
datos:
Valor de Valor Actual Logros esperados
linea de
base
2017 2018 2020 2021 2022

i ;'__“ o .,.. res ‘.
AElL 10.01

Nombre del Porcentaje de red vehicular y peatonal con mantenimiento
indicador:
Justificacién: Permite priorizar y programar el uso de los recurses de inversion, optimizacion,

ampliacion marginal y reposicién.

Responsable del
indicador:

Gerencia de Infraestructura Urbano y Rural

Limitaciones del
indicador:

Los fendmenos ciimaticos deterioran constantemente la infraestructura vial,

Método de calculo:

(Numero de Km de red vial y peatonal con condiciones 6ptimas/ total de Km de
red vial y peatonal de la Provincia)*100

Parametro de Porcentaje | Sentido esperado | Ascendente
medicién: I del Indicador:
Fuente y bases de INEI - MTC: Compendio Estadistico Departamental 2018
datos:

Valor de Valor Actual Logros esperados

finea de

base

Afo | 2017 2018 * 2020 2021 f 2022
Valor 25% 25% 25% 30% 37%




"~ Timplementacién de proceso de gestién del territorio

-

{ Nombre del ‘ Porcentaje de Instrumentos de Gestién del territerio actualizados,

! indicador:

il Los instrumentos de planeamienio territorial faciliian la ocupacion ordenamiento

F y gestion terriiorial que asegure sl desarrollo humano v uso sostenible dei

territorio nacional.

Responsable del Sub Gerencia de Flaneamiento Urbano, Rural y Catastro
indicador:

Limitaciones del
indicador;

planes.

Al constiwirse en instrurmentos especializados requieren la aprobacién de
entidades Secloriales y la asignacion de recursos significatives para desarroilar
estudios especializados que permitan (a formulacion técnica y objetiva de los

instrumentes de planificacion del territorio)*100

(NUumero de instrumentos de planificacion actualizados/ Nomero total de

Parametro de Porcentaje

[ Sentido esperade | Ascendente

medicion: ‘ del Indicador;
Fuente y bases de MPSi: PEI 2016-2019; Memoria Anual
datos:
Valor de Valor Actual Logros esperados
linea de
base
2016 2019 2020 2021 2022
38% 38% 42% 48% 50%

= )
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los indices de inseguridad ciudadana en la Provincia.

88

Reducir
Nombre del Paorcentaje de ciudadanos gue se sienten inseguros en |2 Provincia. |
indicador:

Justificacion:

Dimensionar el resuliado de las acciones que se desarrollan de manera i

integrada e interinstitucional.

=)

Responsable del
indicador:

Gerencia de servicios publicos y medio ambiente

b
|

Limitaciones dal

La subjetividad respecto de la percepcién de |z inseguridad ciudadana.

indicedor:
Método de calculo: | (Numero de ciudadancs que se sienten inseguros/iotal de iz poblacion en la
Provincia).
Paramstro de Porcentaje Sentido esperado | Ascendente
medicion: del Indicador:
Fuente y bases de INEI
datos:
Valor de Valor Actual Logros esperados
linea de
base
2019 2019 2020 2021 2022
86% 85%
J“' .“:' Ry & x
o=t "'_ B

provincia.

dadana vecinal de m.

Nombre del

(indicadcr:

Porcentaje de vecinos sensibilizados en Seguridad Ciudadana en la Provincia

o

.

ustificacion:

Indicador que rescata y valora la participacion de los vecinos respecto al rol que

juegan en la seguridad.

/| Responsable del

indicador:

Sub Gerencia de Servicios Publiceos

Unidad de Seguridad Ciudadana

Limitaciones del
indicador;

Limitada participacion de la poblacidn en las actividades promovidas por la

Municipalidad.

Método de calculo:

{Numero de vecinos sensibilizados/Numero total de vecinos en la Provincia de
San Miguel)*100

Parémetro de , Porcentaje Sentido esperado | Ascendente
medicion; del Indicador:
Fuente y bases de MPSM: Informe de Seguridad Ciudadana
datos:
Valor de Valor Actual Logros esperados
iinea de
_ base
Afig 2019 2018 2020 2021 2022
Valor 1% 1% 2% 5% %

SR
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~[Plan Local de Segundad Gaudadana ;mpiemes‘atado de maﬁera oporiuna en

r la provincia
Nombre del ! Porcentaje de implementacion del Plan Local de Seguridad Ciudadana de Ja
indicador: | Provincia.
i Justificacion: | Bimensionar ¢l nivel de cumplimienio de las aclividades

{

i Responsable del
indicador:

Sub Gerencia de Servicios Piblicos
Unidad de Seguridad Ciudadana

Limitaciones del
‘ndicador;

Limitados recursos econdmicos para la implementacién del plan.

E ifetodo de calouio:

(Ndmero de acciones ejecuiadas en el Plan de Seguridad Ciudadana/Numero
total de acciones programadas en el Plan de Seguridad Ciudadana)*100

"Parametro de Porcentaje Sentido esperado | Ascendente
medicion: del Indicador:
Fuente y bases de | MPSM: Informe de Seguridad Ciudadana
datos:
Valor de Valor Actual Logros esperados
linea de
base
Afo | 2018 2019 2020 2021 2022
Valor [ 70% 75% 80% 85% 88%

Bt R el
AEL 11.03
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Programa cnntra ia wolencla famihar de manera oportuna en beneﬂcio de Ia
provincia

Nombre del Porcentaje de implementacion del programa contra la violencia familiar de Ia
indicador: Provincial.
Justificacién: El programa se basa en la equidad, valores y el respeto por las personas;

priorizando la prevencion, atencién y efectiva sancion de la violencia de género.

Responsable del
indicador:

Sub Gerencia de Servicios Plblicos
Sub Gerencia de Programas Socisles

Limitaciones del
indicador:

La participacién de la familia en ios programas se limita por la violencia, la
verglienza, y el temor ante las opiniones negativas de otras personas.

Método de calculo

(Numero de acciones ejecutadas en el programa contra Ia violencia familiar de la
Provincial/NUmero total de acciones programadas en el programa contra la
violencia familiar de la Provincial)*100

Parametro de Porcentaje Sentido esperado | Ascendente
medicion: del Indicador:
Fuente y bases de MPSM: Informe Anual de DEMUNA
vatos:
Valor de Valor Actual Logros esperados
linea de
base
| Afio 2018 | 2019 2020 2021 2022
{ Valor 50% i 50% [ 60% 65% 70%
[
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Reduc:r fa vulnerabu!rdad de! r:esgc ante dasastras enel temtcno de 1a

I provincia.
{ Nombre del Numero de organizaciones de la sociedad civil que participan en |a gestién de
riesgo de desastres.

i indicador:

Justificacion:

Dimensionar la cultura preventiva de la poblacion organizada de Iz provincia.

[Limitaciones del
indicador:

Unidad de Defensa Civil y Gestidn de Riesgos

i Pocsz participacion de la poblacion en las aclividades preventivas.

Metode de caloulo:

Nimero de organizaciones de la sociedad civil que participan en la gestion de
riesgo de desasires.

Parémetro de
medicion:

Sentido esperado del | Ascendente

Indicador:

Nimero de organizaciones

Fuente y bases de
datos:

MPSM: Informe Anual de la Unidad de Defensa Civil y Gestién de Riesgos

linea de
base

Valor de

Valor Actual Logres esperados

2021 2022

7 10

“AEL. 12,01
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Capacrdad mstaiada para la preparacaén ¥ respuesta frente El emergenc:as ¥
desastres

Nombre del Porcentaje de operaciones de emergencia intervenidas en la provincia.
indicador:
Justificacién: La capacidad de respuesta, atencidn y gestion de la Municipalidad ante

situaciones de emergencia.

Responsable del
indicador:

Unidad de Defensa Civil y Gestion de Riesgos

Limitaciones del
indicador:

La estadistica se genera mediante una base de datos que requiere objetiva
informacion y constante actualizacion.

Método de céloulo:

(Numero de operaciones de emergencia intervenidas/ Numero total de
emergencias que se presenta en la Provincia)*100

Parametro de Porcentaje Sentido esperado del | Ascendente
medicion: indicador:
Fuente y bases de | SINPAD-INDECI
| datos: http://sinpad.indeci.gob. pe/sinpad/emergencias/mapa/Mapa.asp? Tipo=0&Visita=Vi !
| sita
1
Valor de Valor Actual Logros esperados
linea de !
pase
Afio 2018 2019 2020 2021 2022
€62% 85% 70% 75% | 78%

i Valor
i

By e i e
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PAEL 12.01 ' Incarpéfét:-iféjh;&; la GRD en ia ocu paciéh y uso del territorio en Ia‘Pro\}Eﬁcia
! de San Miguel
| Nombre del Porcenigje de edificaciones que cumplen con |2 nermatividad de seguridad en

I indicador;

edificaciones en |a Provincia de San Miguel

| Jusiificacion:
i

1]

Muesira el cumpiimiento cel RNE y las normas de ocupacién del territorio.

|
| Responsable del
| indicador:

Unjdad de Defensa Civil y gestidn de riesgos

i Limitaciones dei
1 indicador:

Carencia & instrumentos de planificacion (erritorial; y omision por parie de la

| ciudadania de las normas de edificaciones.

Miétodo de calculo:

(Namero de edificaciones gue cumplen la normatividad/Ndmero total de
edificaciones)”100

2N Parametro de
edicion:

Sentido esperado del | Ascendente

indicador:

Porcentaje

MPSM: Informe Anual de la Sub Gerencia de Planeamiento Urbano Rural y

(o atos: Catastro
Valor de Valor Actual ! Logros esperados
linea de
base
Afo nd 2019 2020 2021 2022
Valor nd 5% 10% 15% 18%
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